Uchwata Nr X1/80/2011
Rady Miejskiej Grabowa nad Prosna
z dnia 5 grudnia 2011 roku

w sprawie zatwierdzenia programu wspétpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosnhg
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$éé pozytku publicznego na 2012 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536 ze zm.) Rada Miejska Grabowa nad Prosng uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie roczny program wsp6tpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2012 rok w brzmieniu stanowiagcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Grabow nad Prosna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
Uchwaty Nr X1/80/2011
Rady Miejskiej Grabowa nad Prosng
z dnia 5 grudnia 2011 roku

w sprawie zatwierdzenia programu wspotpracy Miasta i Gminy Grabow nad Prosng
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnoéé pozytku publicznego na 2012 rok.

Przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. , Nr 234, poz. 1536 ze zm.) regulujg zasady wspotpracy
organéw administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi. W mysl tych przepisow
organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala program wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnoé¢ pozytku publicznego.

Uchwalany program wspotpracy powstat w oparciu o uregulowania ustawy z dnia 22
stycznia 2010r. o zmianie ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 28, poz. 146).

Program ma na celu lepsze wykonywanie zadan Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna
poprzez mozliwie petne wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych, zwigkszenie
skutecznoéci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych i dalszy wzrost
partycypacji spofecznej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.

Uchwata reguluje wspotprace pomigdzy Miastem i Gming Grabow nad Prosng a
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,
okreélajac zakres oraz formy tej wspdtpracy.

W zwiazku z powyzszym podjgcie niniejszej uchwaty jest konieczne i w petni
uzasadnione.
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Zatacznik

do Uchwaty Nr X1/80/2011

Rady Miejskiej Grabowa nad Prosng
z dnia 5 grudnia 2011 roku

Program Wspétpracy Miasta i Gminy
Grabow nad Prosng z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnosc pozytku
publicznego na 2012 rok




WSTEP

Priorytetowym zadaniem wtadz samorzadowych Miasta i Gminy Graboéw nad Prosng jest
rozwoj miasta i gminy oraz poprawa jakosci zycia mieszkaricow poprzez stuzenie mieszkaricom
w ramach posiadanych zasobow i kompetencji, w sposéb jak najbardziej skuteczny.

Prowadzenie przez samorzad terytorialny dziatalnosci we wspOtpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie jest realizacjg konstytucyjnej zasady
pomocniczosci, zgodnie z ktérg paristwo i jego struktury powinny wykonywac tylko te zadania, ktore
nie moga by¢ realizowane przez podmioty znajdujace sie jak najblizej obywatela. Podmiotami
znajdujacymi sie jak najblizej obywatela s3 przede wszystkim samorzad terytorialny i organizacje
pozarzadowe. Podmioty te stanowig podstawe wspotczesnego spoteczeristwa. Obie te struktury taczy
wsp6lny cel jakim jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow.

Wyrazem dazenia wtadz samorzadowych Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng do wspierania
tej dziatalnosci jest ,Program wspotpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2012 rok. Program ten reguluje zakres wspotpracy w wymiarze finansowym oraz
niefinansowym okresla tez jej formy.

Podstawa tworzenia programu wspotpracy jest art. 5 ust. 1 ustawy o dziafainosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ktdry stanowi, ze organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego maja obowigzek uchwalenia rocznego programu wspdlpracy z organizacjami
pozarzagdowymi.

Organizacje pozarzgdowe, tzw. lil sektor, s3 waznym partnerem wtadz samorzadowych
stymulujacych rozwdj miasta i gminy. Silne organizacje pozarzadowe s efektywnym partnerem w
realizowaniu dialogu spotecznego, a takie pobudzaja aktywnos¢ i zaangazowanie mieszkancoéw w
zycie gminy. Powierzanie organizacjom pozarzadowym zadan spotecznych zwieksza efektywnosc i
skutecznoé¢ ich realizacji. Dlatego stymulowanie rozwoju Il sektora lezy w interesie kazdego
samorzadu.

Czesto pojawia sie pytanie dlaczego organizacje pozarzadowe powinny wspiera¢ lub
zastepowal samorzad w zaspokajaniu obywateli. Odpowiedz jest prosta — bo robig to lepiej i taniej.
Lepiej bo sa oddani sprawie, czgsto korzystajg z pracy wolontariuszy, najlepiej znajg potrzeby lokalnej
spotecznosci dziatajac poprzez miejscowych obywateli, tworzg poczucie wspolnoty i wspolnote te
realnie konstruuja. Ponadto skupiajg w swoich szeregach najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych
na sprawy spofeczne obywateli danego $rodowiska, potrafig stosowaé nowe, niekonwencjonalne
metody rozwigzywania problemdw. Podejmuja ryzyko zagadnien niepopularnych, mato znanych lub
takich, ktérymi nie zajmuije sie jakakolwiek stuzba publiczna.

Majac na uwadze troske o dobro spotecznosci lokalnej oraz poczucie odpowiedzialnosci za
rozwigzywanie probleméw spotecznych Rada Miejska Grabowa nad Prosng oraz Burmistrz Miasta i
Gminy Grabéw nad Prosna deklaruja wole wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na zasadach
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci oraz Scistego
wspotdziatania przy realizacji zadar publicznych gminy na rzecz naszej ‘Matej ojczyzny”.

Skuteczna forma wykonywania zadan publicznych zaktada korzystanie ze wszystkich sif
spotecznych tkwigcych w spotecznosci i dalszy wazrost partycypacji spofecznej w rozwigzywaniu
probleméw lokalnych.




ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1.

oMW E

9.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, ze zm.),

Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego

podmioty wymienione w art. 3 ustawy tj.:

a) Organizacje pozarzadowe,

b) Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow stosunku
Panistwa do Koéciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parfstwa do
innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i
wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

c) Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

d) Spdtdzielnie socjalne,

e) Spotki akcyjne i spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz kluby Sportowe bedace
spotkami dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o
kulturze fizycznej (Dz. U. z 2007r., Nr 226, poz. 1675, ze zm.), ktdre nie dziatajg w celu
osiggniecia zysku,

Programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspdtpracy Miasta i Gminy Grabdéw nad

Prosna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢

pozytku publicznego na 2011 rok,

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Grabow nad Prosng,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska Grabowa nad Prosng,

Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rady miejskiej Grabowa nad Prosna,

Mieécie i Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming Grabéw nad Prosng

Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.),

Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2i

art. 13 ustawy,

10. Zadanie Publiczne — nalezy przez to rozumiec zadania okreélone w art. 4 ustawy.

ROZDZIAL Il
CEL GEOWNY | CELE SZCZEGOtOWE PROGRAMU

Celem gtéwnym programu wspétpracy samorzadu Miasta i Gminy z organizacjami jest
ksztattowanie fadu spotecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa
pomiedzy administracjg publiczng a organizacjami dziatajgcymi na obszarze miasta i gminy
poprzez wspieranie tych organizacji w realizacji waznych celéw spotecznych oraz stwarzanie
warunkéw dla powstawania réznorodnych inicjatyw i struktur dziatajgcych na rzecz lokalnej
spotecznoéci a takze integrowanie réznych podmiotow polityki lokalnej obejmujgcej swym
zasiegiem sfere zadan publicznych.

Celami szczeg6towymi Programu sg:

1) Ksztattowanie spofeczeristwa obywatelskiego w regionie poprzez tworzenie
sprzyjajacych warunkéw dla powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci
obywatelskiej mieszkaicéw miasta i gminy, umacnianie w $wiadomosci spofecznej




poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej
tradycje, promocje postaw obywatelskich i prospofecznych, przeciwdziatanie
dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu,

2) Poprawa jakosci zycia mieszkancow, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych,

3) Stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spofecznej mieszkaricdw gminy,

4) Prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,

5) Zwiekszenie udziatu mieszkaficéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw i kreowaniu
lokalnej polityki,

6) Uzupetnienie dziatari miasta i gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorzadowe, poprzez wiaczenie zainteresowanych organizacji pozarzagdowych i innych
podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego do realizacji programow
stuzgcych rozwojowi miasta i gminy.

ROZDZIAL Il
ZASADY WSPOtPRACY

1. Wspdtpraca Miasta i Gminy z organizacjami wynika z woli partneréw i opiera sig na
nastepujgcych zasadach:

1) Pomocniczoéci — co oznacza, ze Miasto i Gmina powierza podmiotom programu realizacjg
zadan wilasnych, a podmioty programu zapewniaj3 jako wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny, terminowy i spetniajacy oczekiwania odbiorcéw;

2) Suwerennosci stron — oznacza zachowanie autonomii i nie ingerowanie w wewnetrzne
sprawy podmiotow programu. Miasto i Gmina i organizacje nie narzucajg sobie
nawzajem zadan, szanujac swoja autonomig, mMoga natomiast zgtasza¢ wzajemne
propozycje i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) Partnerstwa — wspdtpraca pomigdzy Miastem i Gming, a organizacjami oparta jest na
réwnych prawach, na zasadzie dobrowolnosci udziatu na obopdlnych korzyséciach, woli i
checi wzajemnych dziatari, wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow
m.in. uczestnictwie organizacji w rozeznaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow,
sugerowaniu zakresu wspotpracy, proponowaniu standardéw ustug $wiadczonych przez
organizacje;

4) Efektywnosci — dazenie do osiggnigcia wspodlnych celéw poprzez realizacjg zadan
publicznych przy danych érodkach i mozliwosciach;

5) Uczciwej konkurencji i jawnosci — co 0znacza, 7e Miasto i Gmina zapewnia roéwne
traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie wykonywania zadan publicznych oraz
wszystkie formy i zasady wspotpracy z organizacjami sg przejrzyste, zrozumiate,
powszechnie dostepne i jawne;

6) Legalnosci —wszelkie dziatania Miasta i Gminy oraz organizacji odbywaja sie w granicach i
na podstawie przepisow prawa;

2. Miasto i Gmina jak i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych
érodkéw publicznych dziatajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami.

ROZDZIAL IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

1. Przedmiotem wspotpracy samorzadu Miasta i Gminy z podmiotami prowadzacymi
dziatalnoéé pozytku publicznego jest:




1.

1) Realizacja zadan wiasnych gminy okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) Podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,

3) Tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemdw spotecznych,

4) Okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

5) Konsultowanie aktéw prawa miejscowego W dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g

h)
i)

ROZDZIAL V
FORMY WSPOLPRACY

Formy wspotpracy Miasta i Gminy z organizacjami obejmuja:

Wspieranie wykonywania zadari publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

Wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci,

Realizacji wspdlnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,
Konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji,

Popularyzacja dziatalnoéci organizacji pozarzadowych na stronie internetowej miasta
i gminy www.grabownadprosna.com.pl

Uzyczania, wynajmowania lub dzierzawy nieruchomosci, bedgcych wtasnoscia Miasta
i Gminy na dziatalnos¢ organizacii realizujacych zadania publiczne,

Wspotdziatania w pozyskiwaniu $rodkow finansowych z innych Zrédet, w
szczegblnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

Pomocy w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych,

Podejmowanie wspdinych dziatari na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb
mieszkaficow miasta i gminy.

2. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Burmistrz moze okresli¢ w ciggu
roku kolejne zadania i ogtosi¢ konkursy na ich realizacje poprzez organizacje, jezeli ich

wykonanie jest niezbedne.
3. Organizacja, w zakresie otrzymywania érodkéw publicznych z budzetu Miasta i Gminy, jest
zobowigzana do zamieszczania w swoich materiatach informacji o dofinansowaniu zadania

przez gmine.

ROZDZIAL VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa sig zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, w trybie otwartego
konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadania lub mozna
je wykonac efektywniej w inny sposob.

2. Podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego moga otrzymywa¢ w 2012 roku
dotacje z budzetu gminy na cele publiczne zwigzane z realizacja zadan wykonywanych przez
miasto i gmine, w tym w szczegélnosci na zadania z zakresu:




1) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu Jorganizacja zawodow i
turniejow sportowych, rajdow i imprez rekreacyjnych, zakup sprzgtu sportowego i ubran
sportowych/

2) Edukacyjnej opieki wychowawczej /wyréwnywanie szans dzieci i mtodziezy w dostepie do
edukacji, organizacja konkurséw edukacyjnych dla dzieci i miodziezy/

3) Porzadku i bezpieczenstwa publicznego /poprawianie poziomu bezpieczenstwa
przeciwpozarowego i porzadku publicznego na terenie gminy, bezpieczenstwo nad
woda/

4) Pomocy spofecznej /przeciwdziatanie uzaleznieniom, profilaktyka, , zmniejszenie
rozpowszechniania palenia tytoniu, zmniejszenie i zmiana struktury spozycia alkoholu
oraz zmniejszanie szkod zdrowotnych spowodowanych alkoholem, organizacja imprez
integracyjnych, opieka nad dzieémi z rodzin dysfunkcyjnych, readaptacja spoteczna
dtugotrwale bezrobotnych, korzystajacych z opieki spotecznej /

5) Ochrony i promocji zdrowia /organizacja imprez integracyjnych, sportowo-rekreacyjnych
o zasiegu regionalnym i gminnym promujacych zdrowy styl zycia, poprawa sposobu
zywienia ludnosci i jakosci zdrowotnej zywnosci, upowszechnianie idei honorowego
krwiodawstwa/

6) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji /organizacja koncertéw, przegladow,
spotkart muzycznych, konkursow plastycznych, fotograficznych, wystawianie sztuk
teatralnych/

7) Wypoczynku dziecii miodziezy /wspieranie szkot w prowadzeniu zajec pozalekcyjnych/

8) Ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego /edukacja ekologiczna dzieci
i miodziezy oraz ksztattowanie wiaéciwych postaw wobec probleméw ochrony
érodowiska/

3. 7Za realizacje zadan objetych Programem Wspotpracy odpowiada Burmistrz

ROZDZIAL VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program wspotpracy Miasta i Gminy z organizacjami oraz z innymi uprawnionymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnoé¢ pozytku publicznego realizowany bedzie w okresie od 01
stycznia 2012 do 31 grudnia 2012 roku.

ROZDZIAL VIII
WYSOKOSE SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACIE PROGRAMU

Wysokoé¢ srodkow na priorytetowe zadania publiczne realizowane W ramach wspotpracy finansowej,
ktére beda zlecone organizacjom w drodze otwartych konkursow okresli Rada w uchwale budzetowej

na rok 2012.

ROZDZIALIX
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU, TRYB POWOLYWANIA ORAZ ZASADY
DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWE) DO OPINIOWANIA OFERT W
OTWARTYCH KONKURSACH

1. Miasto i Gmina zlecac bedzie realizacje zadan publicznych organizacjom, ktorych dziatalnos¢
statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.



2. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb Burmistrz moze okreéli¢ w ciggu roku kolejne
zadania i oglosi¢ konkursy na ich realizacjg przez organizacje.

3. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozyc ofertg realizacji zadan publicznych, w zakresie
rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy.

4. Warunkiem ogloszenia konkursu jest zabezpieczenie w budzecie gminy $rodkéw
finansowych na dotacje dla realizujgcych te zadania organizacii.

5. Podstawowa forma zlecania zadan organizacjom jest otwarty konkurs ofert.

6. Decyzje w sprawie szczegétowego wykazu zadan publicznych, zlecanych w ramach otwartych
konkurséw ofert oraz odpowiadajacych im $rodkéw i form realizacji (powierzanie,
wspieranie) podejmuje Burmistrz po zasiggnigciu opinii komisji Rady

7. Ustala sie nastepujace zasady ogtaszania konkursow:

1) Konkursy ofert sg ogtaszane i przeprowadzane przez Burmistrza
2) Termin do sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania sie informacji
o konkursie
3) Otwarty konkurs ofert ogtasza sig w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen
w Urzedzie Miasta i Gminy, na stronie internetowej Urzedu
4) Ogtoszenie o konkursie zawieraC bedzie w szczegolnosci:
a. Rodzajzadania

Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacjg zadania

Zasady przyznawania dotacji

Termin i warunki sktadania ofert

Termin i tryb wyboru oferty

Kryteria wyboru oferty

o oo o

8. Kryteria jakie musza spetnia¢ organizacje pozarzadowe sktadajace oferte:
a. Posiadac¢ osobowos¢ prawng
Prowadzi¢ dziatalnoé¢ na terenie Miasta i Gminy
Posiada¢ wtasne konto bankowe
Nie dziata¢ w celu osiggniecia zysku
Nie zalega¢ z ptatnosciami na rzecz podmiotéw publiczno-prawnych, ani wobec
innych podmiotow.
9. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spetnienie nastepujacych Wymogow
(zawartych w ogtoszeniu o konkursie ofert):
a. Oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu
b. Do oferty nalezy dotaczyc:
» Aktualny dokument okreslajacy osobowos¢ prawng np. odpis z KRS
» Aktualny statut potwierdzony przez osobe statutowa uprawniong do
reprezentacji organizacji lub ustanowionego petnomocnika
> Sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalnosci organizacji za ubiegty
rok lub w przypadku dotychczasowej krotkiej dziatalnosci — za ten okres.
c. Oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania okreélonym w statucie
organizacji
d. Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do sktadania
oéwiadczen woli w zakresie spraw majgtkowych, lub ustanowionego petnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢ prawng
e. Oferte nalezy zfozy¢ na odpowiednim formularzu. Wzér oferty, umowy i
sprawozdania okreslony zostat w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz.U z 2011r., Nr6, poz.25)
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10. Oferty na realizacje zadan publicznych, o ktérych mowa w ustawie podlegaja procedurze

uzupelniania brakow formalnych.
11. Dla sprawnej realizacji konkursow Burmistrz korzysta z pomocy powotanej w tym celu

komisji konkursowej powotanej Zarzadzeniem Burmistrza.
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W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz osoby reprezentujgce
organizacje oraz inne podmioty z wytaczeniem os6b reprezentujacych organizacje biorace
udziat w konkursie.
W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.
Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
Regulamin pracy komisji konkursowej okresli Burmistrz.
Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz po zapoznaniu si¢ z opinig komisji
konkursowej, biorac pod uwage w szczegdlnosci:
a. Zawartos$¢ merytoryczng oferty
b. Koszty wykonania zadania
c. Mozliwoéé realizacji zadania przez oferenta, w tym dysponowanie kadrg zdolng do
realizacji zadania,
d. Posiadane zasoby rzeczowe
Wyniki konkursu zostang zamieszczone:
1) W Biuletynie Informacji Publicznej
2) Na tablicy ogtoszeri w Urzedzie
3) Na stronie internetowej Urzedu
Warunkiem zlecenia przez gmine organizacji pozarzadowej lub podmiotowi zadania
oraz przekazania $rodkéw z budzetu na jego realizacje jest zawarcie pisemnej umowy
z wnioskodawcg wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. Uz 2011r., Nr6, po0z.25)
Ustawa o finansach publicznych okresla w art. 152 obowiazki dotyczace ewidencji ksiggowej
jednostek, ktorym udzielona zostata dotacja; zobowigzane sg one do prowadzenia
wyodrebnionej ewidencji ksiggowej érodkéw otrzymanych z dotacji oraz wydatkow
dokonywanych z tych srodkow.
Przyznane dotacje nie moga by¢ wykorzystane na inny cel niz przedstawiony w ofercie i
okre$lony w umowie.
Jednostki kontrolujace realizacje zadan publicznych przez podmioty prowadzace dziatalnos¢
pozytku publicznego wykonuja swoje zadania w szczegolnosci poprzez:
1) wizytowanie organizacji i oceng sposobu realizacji zleconych zadan, egzekwowanie
przestrzegania postanowien zawartych w obowiazujacych aktach prawnych, w umowach
i w programie wspotpracy,
2) egzekwowanie od podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego wyjasnien,
oraz zwrotu érodkéw niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umowa.
Rozliczenie dotacji nastepuje na podstawie sprawozdania z wykonania zadania
i ostatecznego w terminach okreslonych w umowie.
W wyniku kontroli wykonania zadania lub w rezultacie weryfikacji sprawozdania moze
zosta¢ ustalony zwrot srodkéw do budzetu gminy.
W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z przeznaczeniem wyklucza prawo
otrzymania dotacji przez kolejne trzy lata, liczac od dnia stwierdzenia nieprawidtowego
wykorzystania dotacji, z wylfgczeniem dotacji celowych przyznawanych jednostkom
samorzadu terytorialnego.

ROZDZIAL X
SPOSOBY OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Realizacja programu poddana zostanie analizie rozumianej, jako planowe dziatania majace
na celu ocene realizacji wykonania zadan objetych programem.




Celem oceny realizacji programu ustala sie nastepujace mierniki efektywnosci:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczba uméw zawartych na realizacje zadar publicznych,

4) liczba umow zerwanych lub uniewaznionych,

5) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

6) iloé¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom,

7) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdinych obszarach zadaniowych,

8) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o dotacje.
Sprawozdanie z realizacji programu za rok 2012 opublikowane zostanie na stronie
internetowej Miasta i Gminy, w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen w
Urzedzie.

ROZDZIAL XI
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACII

Projekt rocznego programu wspoétpracy Miasta i Gminy z organizacjami na 2012 rok zostat
poddany konsultacjom zgodnie z uchwata Nr X/77/2011 Rady z dnia 19 pazdziernika 2011
roku, w sprawie okreélenia szczeg6towego sposobu konsultowania projektow aktéw prawa
miejscowego z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Z przebiegu konsultacji Burmistrz ztozyt sprawozdanie Radzie.

ROZDZIAL Xl
POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwos¢ uwzglednienia nowych form wspétpracy i
doskonalenia tych, ktére juz zostaty okreslone.

Wysokos¢ srodkéw budzetowych na realizacje zadan okresla uchwata w sprawie przyjecia

budzetu Miasta i Gminy na rok 2012.

Raport z realizacji Programu za miniony rok Burmistrz przedstawi Radzie w formie
sprawozdania do dnia 30 kwietnia roku nastgpnego.

Wzory dokumentéw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych do realizacji okresla
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

Uchwalony Program wspotpracy podaje sie do publicznej wiadomosci przez zamieszczenie
go na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen
Urzedu Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna.
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