ZARZADZENIE NR 48/2016
BURMISTRZA MIASTA I GMINY GRABOW NAD PROSNA

z dnia 6 pazdziernika 2016 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly Rady Miejskiej Grabowa nad Prosng w sprawie
przyjecia programu wspoétpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2017 rok.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016r., poz. 446), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239 ze zm.) oraz uchwaly Nr X/77/2011 Rady Miejskiej Grabowa nad Prosng z
dnia 19 pazdziernika 2011 r. w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania projektéw aktéw prawa
miejscowego z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego, zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Przeprowadzi¢ konsultacje z organizacjami z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239 ze zm. ) projektu uchwaty Rady Miejskiej Grabowa nad Prosng w sprawie
przyjecia programu wspotpracy Miasta i Gminy Grabdéw nad Prosna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017 rok.

§ 2. Konsultacje zostang przeprowadzone w formie wyrazenia pisemnej opinii przez organizacje pozarzgdowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239 ze zm.) w terminie 14 dni od daty zamieszczenia na stronie internetowej
Urzedu Miasta i Gminy w Grabowie nad Prosng www.grabownadprosna.com.pl , na stronach Biuletynu Informacji
Publicznej http://bip.wokiss.pl/grabownp/ oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i Gminy w Grabowie nad
Prosng informacji o konsultacjach oraz projektu uchwaly w sprawie Programu wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi na 2017 rok.

§ 3. Informacja o konsultacjach oraz projekt programu wspolpracy zostanie przestany do organizacji
wymienionych w § 2 dzialajacych na terenie Miasta i Gminy Grabdéw nad Prosna.

§ 4. Opinie i uwagi mozna sktada¢ w nastepujacy sposob:
1) listownie na adres: Urzad Miasta i Gminy w Grabowie nad Prosna, ul. Kolejowa 8, 63-520 Grabéw nad Prosna,
2) w formie elektronicznej za posrednictwem poczty e-mail na adres: urzad@grabownadprosna.com.pl ,

3) osobiscie - poprzez zlozenie pisma w  Urzedzie Miasta i Gminy w  Grabowie
nad Prosna, ul. Kolejowa 8, w biurze Obstugi interesanta — biuro nr 7 (parter).

§ 5. Za przeprowadzenie konsultacji odpowiada zespot w sktadzie:
1. Barbara Wyrwas

2. Ewa Krzykatla

3. Magdalena Karpifiska

§ 6. Projekt uchwaly Rady Miejskiej Grabowa nad Prosng w sprawie w sprawie zatwierdzenia programu
wspotpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2017 rok stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.
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§ 7. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. ) dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239 ze zm.) oraz podjeta uchwata Nr X/77/2011 Rady Miejskiej
Grabowa nad Prosng z dnia 19 pazdziernika 2011r. nalozyla na organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego obowigzek konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektu uchwaty Rady Miejskiej Grabowa
nad Prosna w sprawie zatwierdzenia programu wspotpracy na 2017 rok.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 48/2016
Burmistrza Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna

z dnia 6 pazdziernika 2016 r.

Uchwala Nr ......cceceeennnen.
Rady Miejskiej Grabéw nad Prosna
b5 | (1 F: R 2016 r.

w sprawie zatwierdzenia programu wspélpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na

2017 rok.
Projekt
Uchwala Nr .....ccceeveennee.
Rady Miejskiej Grabéw nad Prosna
b AT |11 RR———— 2016 r.

w sprawie zatwierdzenia programu wspolpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
2017 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016r.
poz. 446) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 ze zm.) Rada Miejska Grabowa nad Prosng uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala éie; roczny program wspotpracy Miasta i Gminy Graboéw nad Prosna z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na 2017 rok w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr ....cccoveeueeneee
Rady Miejskiej Grabow nad Prosna
z dnia ...cceeeee. 2016 1.

Program Wspolpracy Miasta i Gminy Grabow nad Prosng z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2017 rok
WSTEP

Priorytetowym zadaniem wiadz samorzadowych Miasta i Gminy Graboéw nad Prosng jest rozwdj miasta i
gminy oraz poprawa  jakosci zycia mieszkancow poprzez stuzenie mieszkancom
w ramach posiadanych zasobow i kompetencji, w sposob jak najbardziej skuteczny.

Prowadzenie przez samorzad terytorialny dziatalnosci we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie jest realizacja konstytucyjnej zasady pomocniczosci,
zgodnie z ktorag panstwo i jego struktury powinny wykonywac¢ tylko te zadania, ktore nie mogg by¢ realizowane
przez podmioty znajdujace si¢ jak najblizej obywatela. Podmiotami znajdujacymi si¢ jak najblizej obywatela sg
przede wszystkim samorzad terytorialny i organizacje pozarzadowe. Podmioty te stanowig podstawe
wspolczesnego spoteczefistwa. Obie te struktury taczy wspolny cel jakim jest zaspokojenie potrzeb
mieszkancow.

Wyrazem dgzenia wiadz samorzadowych Miasta i Gminy Grabow nad Prosna do wspierania tej dziatalnosci
jest ,,Program wspotpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017 rok.

Podstawg tworzenia programu wspolpracy jest art. 5 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, ktéry stanowi, ze organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego ma obowigzek
uchwalenia rocznego programu wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
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Organizacje pozarzadowe, tzw. III sektor, s3 waznym partnerem wiladz samorzadowych stymulujgcych
rozw6j miasta i gminy. Silne organizacje pozarzadowe sa efektywnym partnerem w realizowaniu dialogu
spotecznego, a takze pobudzajg aktywnos¢ i zaangazowanie mieszkancow w zycie gminy. Powierzanie
organizacjom pozarzagdowym zadan spolecznych zwieksza efektywnos$¢ i skutecznosé ich realizacji. Dlatego
stymulowanie rozwoju III sektora lezy w interesie kazdego samorzadu.

Czesto pojawia sie pytanie dlaczego organizacje pozarzadowe powinny wspiera lub zastepowaé samorzad
w zaspokajaniu potrzeb obywateli. Odpowiedz jest prosta — bo robig to lepiej i taniej. Lepiej bo sa oddani
sprawie, czgsto korzystajag z pracy wolontariuszy, najlepiej znaja potrzeby lokalnej spolecznosci dziatajac
poprzez miejscowych obywateli, tworzg poczucie wspdlnoty i wspdlnote te realnie konstruujg. Ponadto skupiaja
w swoich szeregach najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego
srodowiska, potrafig stosowa¢ nowe, niekonwencjonalne metody rozwigzywania probleméw. Podejmuja ryzyko
zagadnien niepopularnych, mato znanych lub takich, ktérymi nie zajmuje si¢ jakakolwiek stuzba publiczna.

Majac na uwadze troske o dobro spotecznos$ci lokalnej oraz poczucie odpowiedzialnosci za rozwigzywanie
probleméw spotecznych Rada Miejska Grabowa nad Prosng oraz Burmistrz Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna
deklaruja wole wspéltpracy z organizacjami pozarzadowymi na zasadach suwerenno$ci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci oraz Scistego wspotdziatania przy realizacji zadan publicznych
gminy na rzecz naszej ,,Malej ojczyzny”.

Skuteczna forma wykonywania zadan publicznych zaklada korzystanie ze wszystkich sit spotecznych
tkwigcych w spotecznosci i dalszy wzrost partycypacji spotecznej w rozwigzywaniu probleméow lokalnych.

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w ninigjszym Programie jest mowa o:

1. Ustawie — naieZy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2016, poz. 239 ze zm.),

2. Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dzialalno$é¢ pozytku publicznego podmioty
wymienione w art. 3 ustawy tj.:

1) Organizacje pozarzadowe,

2) Osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosSciotow i zwiazkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

3) Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
4) Spoétdzielnie socjalne,

5) Spoiki akcyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami dziatajgcymi
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010r. o o sporcie (Dz. U. z 2014r., Nr 715, oraz z 2015r.
poz. 13211 1932, z p6zn. zm.), ktére nie dziataja w celu osiagniecia zysku oraz przeznaczajg catosé¢ dochodu
na realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podzialu miedzy swoich udziatowcéw,
akcjonariuszy i pracownikow.

3. Programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspoipracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2017
rok,

4. Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng,
5. Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg Grabowa nad Prosna,

6. Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rady Miejskiej Grabowa nad Prosna,

7. Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gmine Grabdéw nad Prosng

8. Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 885 ze zm.),
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9. Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13
ustawy, oktdorej mowa w ust. 1

10. Zadanie Publiczne — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy.

] Rozdzial 2. ]
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym programu wspotpracy samorzadu Gminy z organizacjami jest:'
1) Rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnej,
2) Wiaczenie organizacji pozarzadowych w efektywna realizacje zadan publicznych,
3) Zréwnowazony rozwoj,

2. Celami szczegotowymi Programu sg:

1) Budowanie spofeczefistwa obywatelskiego w regionie poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkow dla
powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci obywatelskiej mieszkancéw miasta i gminy,
umacnianie w.$wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote
lokalng oraz jej tradycje, promocje postaw obywatelskich i prospotecznych, przeciwdziatanie dyskryminacji i
wykluczeniu spotecznemu,

2) Poprawa jakosci zycia mieszkafncow, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

3) Stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkarncow gminy,

4) Prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,

5) Zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw i kreowaniu lokalnej polityki,

6) Uzupelnienie dzialan miasta i gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe, poprzez
wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢
pozytku publicznego do realizacji programéw stuzacych rozwojowi miasta i gminy.

7) Poprawa funkcjonowania organizacji pozarzadowych poprzez pobudzanie organizacji pozarzadowych do
bardziej efektywnego dziatania i w rezultacie podniesienia poziomu $wiadczonych ustug.

Rozdzia! 3.
ZASADY WSPOLPRACY

1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami wynika z woli partneréw i opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) Pomocniczo$ci — co oznacza, ze Miasto i Gmina powierza podmiotom programu realizacj¢ zadan wiasnych, a
podmioty programu zapewniaja jako wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny, terminowy i
spetiajacy oczekiwania odbiorcow;

2) Suwerennosci stron — oznacza zachowanie autonomii i nie ingerowanie w wewnetrzne sprawy podmiotow
programu. Miasto i Gmina i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan, szanujac swoja autonomie, moga
natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje, gotowo$¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) Partnerstwa — wspdlpraca pomiedzy Miastem i Gmina, a organizacjami oparta jest na rownych prawach, na
zasadzie dobrowolnosci udziatu na obop6lnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspétdziataniu
na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw m.in. uczestnictwie organizacji w rozeznaniu i definiowaniu
probleméw mieszkancow, sugerowaniu zakresu wspétpracy, proponowaniu standardéw ustug swiadczonych
przez organizacje;

4) Efektywnosci ~ dazenie do osiagnigcia wspdlnych celéw poprzez realizacje zadan publicznych przy danych
srodkach i mozliwosciach;

5) Uczciwej konkurencji i jawnosci — co oznacza, ze Miasto i Gmina zapewnia réwne traktowanie wszystkich
podmiotéw w zakresie wykonywania zadan publicznych oraz wszystkie formy i zasady wspolpracy z
organizacjami sg przejrzyste, zrozumiate, powszechnie dostepne i jawne;

6) Legalnosci — wszelkie dziatania Miasta i Gminy oraz organizacji odbywaja si¢ w granicach i na podstawie
przepisow prawa;
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2. Gmina jak i brganizacje w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych
dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami.

Rozdzial 4. )
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

1. Przedmiotem wspotpracy samorzgdu Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
jest:

1) Realizacja zadan wilasnych gminy okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

2) Podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,

3) Tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spotecznych,

4) Okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

5) Konsultowanie aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizaciji.

Rozdzial 5.
FORMY WSPOLPRACY

1. Formy wsp&pracy Gminy z organizacjami obejmuja:
1) Wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
2) Wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci,
3) Realizacji wspéllnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalne;j,

4) Konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowe;j tych organizacji,

5) Popularyzacja  dzialalno$ci  organizacji  pozarzadowych na  stronie internetowej miasta i
gminy www.grabownadprosna.com.pl

6) Uzyczania, wynajmowania lub dzierzawy nieruchomosci, bedgcych wilasnoscia Gminy na dziatalnosé
organizacji realizujacych zadania publiczne,

7) Umozliwienia dostepu do lokalu oraz wyposazenia niezbednego do przeprowadzenia spotkan organizacji,
realizujacych zadania publiczne na rzecz Gminy i jej mieszkancow,

8) Doradztwo i wspolpraca przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe srodkéw finansowych z innych
zrédet krajowych i zagranicznych, w tym udzielanie informacji na temat mozliwosci pozyskiwania Funduszy
Europejskich,

9) Pomocy w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych,

10) Podejmowanie wspdlnych dziatan na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb mieszkancéw miasta i
gminy.

2. W sytuacji wystgpienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Burmistrz moze okreslic w ciagu roku kolejne
zadania i ogtosi¢ konkursy na ich realizacje poprzez organizacje, jezeli ich wykonanie jest niezbedne.

3. Organizacja, w zakresie otrzymywania Srodkéw publicznych z budzetu Miasta i Gminy, jest zobowigzana do
zamieszczania w swoich materiatach informacji o dofinansowaniu zadania przez gmine.

Rozdzial 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ zgodnie z przepisami ustawy, w trybie otwartego konkursu
ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykonaé je efektywniej w
inny sposéb.

2. Podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego moga otrzymywaé w 2017 roku dotacje z budzetu
gminy na cele publiczne zwigzane z realizacja zadan wykonywanych przez miasto i gming, w tym w szczegdlnosci
na zadania z zakresu:

1) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
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a.na wzbogacenie zycia kulturalnego Gminy poprzez m.in. projekty artystyczne, imprezy kulturalne,
konkursy, warsztaty.

2) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

a.tworzenie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej ws$rdd dzieci, mtodziezy i dorostych, w tym
seniordw poprzez udziat w zajeciach, zawodach, imprezach rekreacyjno — sportowych.

3. Za realizacje zadan objetych Programem odpowiada Burmistrz

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Niniejszy program stanowi kontynuacje wieloletniej wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi a jego
realizacja nastepowac bedzie w okresie od 01 stycznia 2017 do 31 grudnia 2017 roku.

Rozdzial 8.
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu zostanie okreslona w budzecie Gminy na 2017
rok.

g Rozdzial 9.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU, TRYB POWOLYWANIA ORAZ ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Gmina zleca¢ bedzie realizacj¢ zadan publicznych organizacjom, ktérych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z
zakresem zlecanego zadania.

2. Procedura zlf:cania zadan publicznych bedzie przebiegata zgodnie z przepisami Ustawy.
3. Gmina moze zlecaé organizacjom pozarzagdowym realizacje zadan publicznych poprzez :
1) Wspieranie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
2) Powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji.

4. W sytuacji wystgpienia uzasadnionych potrzeb Burmistrz moze okresli¢ w ciggu roku kolejne zadania i
ogtlosi¢ konkursy na ich realizacje przez organizacije.

5. Warunkiem ogloszenia konkursu jest zabezpieczenie w budzecie gminy srodkéw finansowych na dotacje dla
realizujgcych te zadania organizacji.

6. Podstawowa forma zlecania zadan organizacjom jest otwarty konkurs ofert.
7. Ustala si¢ nastepujace zasady oglaszania konkursow:
1) Konkursy ogtaszane beda na podstawie Zarzadzenia Burmistrza,

2) Konkursy dla organizacji pozarzgdowych ogtaszane beda zgodnie z terminem przewidzianym w przepisach
Ustawy,

3) Termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie informacji o konkursie

4) Otwarty konkurs ofert ogtasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszeni w Urzedzie Miasta i
Gminy, na stronie internetowej Gminy

5) Ogloszenie o konkursie zawiera¢ bedzie informacje o:
a.Rodzaju zadania
b.Wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania
c.Zasadach przyznawania dotacji
d.Terminach i warunkach realizacji zadania
e.Terminie skfadania ofert

f.Trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru ofert
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8. Kryteria jakie muszg spefnia¢ organizacje pozarzadowe skladajace oferte:
1) Posiada¢ osobowosé prawna
2) Prowadzi¢ dziatalno$é na terenie Gminy
3) Posiada¢ wiasne konto bankowe
4) Nie dziata¢ w celu osiggniecia zysku
5) Nie zalegaé z ptatnosciami na rzecy podmiotéw publiczno-prawnych, ani wobec innych podmiotéw.

9. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spetienie nastgpujgcych  wymogow (zawartych w
ogtoszeniu o konkursie ofert), w szczegblnosci:

1) Oferta powinna byé ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu

2) Do oferty nalezy dotaczy¢:

reprezentowania organizacji np. aktualny odpis z KRS lub innego wlasciwego rejestru, inne dokumenty np.
petnomocnictwo,

b) Aktualny statut organizacji wraz ze wszystkimi zmianami lub tekst Jednolity statutu, potwierdzony za
zgodnos¢ z oryginatem przez osoby upowaznione/uprawnione do reprezentacji organizacii,

¢) Sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dzialalnogci organizacji za ubiegly rok lub w przypadku
dotychczasowe; krétkiej dziatalnogci — za ten okres.

4) Oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania okreslonym w statucie organizacji

5) Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do sktadania o$wiadczer: woli w zakresie
spraw majatkowych, lub ustanowionego petnomocnika zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu
okreslajacego osobowosé prawng organizacji,

6) Oferte nalezy ztozyé na odpowiednim formularzu, Wzgr oferty, umowy i sprawozdania okreslony zostat w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzoréw ofert i
ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz.U z 2016r., poz. 1300)

10. Dla sprawnej realizacji konkurséw Burmistrz korzysta z pomocy powotanej w tym celu komisji
konkursowej powotanej Zarzadzeniem Burmistrza,

11. W sktad komisji konkursowej wehodzg przedstawiciele Burmistrza oraz osoby reprezentujace organizacje z
wylaczeniem oséb reprezentujgcych organizacje biorace udzial w konkursie. W tym celu kazdy czlonek komisji
uczestniczacy w postepowaniu konkursowym zobowiazany jest do ztozenia pisemnego o$wiadczenia.

12. W' pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradezym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

13. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw.
14. Regulamin pracy komisji konkursowej okresli Burmistrz.

15. Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz PO zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowej, biorgc
pod uwage w szczegdlnosci:

1) Zawartos¢ merytoryczng oferty

2) Koszty wykonania zadania

3) Mozliwosé realizacji zadania przez oferenta, w tym dysponowanie kadrg zdolng do realizacji zadania,
4) Posiadane zasoby rzeczowe

16. Wyniki konkursu zostang zamieszczone:

Id: 8973CC2D-2ACE-468B-9999-22F830CB53AC. Przyjety Strona 6



1) W Biuletynie Informacji Publiczne;j
2) Na tablicy ogloszen w Urzedzie
3) Na stronie internetowej Gminy

17. Warunkiem zlecenia przez Gming organizacji zadania oraz przekazania $rodkow z budzetu na jego
realizacje jest zawarcie pisemnej umowy z wnioskodawca wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzoréw ofert i
ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz.U z 2016r., poz.1300)

18. Ustawa o finansach publicznych okresla w art. 152 obowiazki dotyczace ewidencji ksiggowej jednostek,
ktéorym udzielona zostata dotacja; zobowigzane sa one do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowe;j
srodkéw otrzymanych z dotacji oraz wydatkow dokonywanych z tych srodkow.

19. Przyznane dotacje nie moga by¢ wykorzystane na inny cel niz przedstawiony w ofercie i okreslony w
umowie.

20. Jednostki kontrolujace realizacj¢ zadan publicznych przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego wykonuja swoje zadania w szczeg6lnosci poprzez:

1) wizytowanie organizacji i ocen¢ sposobu realizacji zleconych zadan, egzekwowanie przestrzegania
postanowien zawartych w obowigzujacych aktach prawnych, w umowach i w programie wspotpracy,

2) egzekwowanie od podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego wyjasnien, oraz zwrotu sSrodkow
niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umowsa.

21. Rozliczenie  dotacji  nastgpuje na  podstawie  sprawozdania z  wykonania  zadania
i ostatecznego w terminach okreslonych w umowie.

22. W wyniku kontroli wykonania zadania lub w rezultacie weryfikacji sprawozdania moze zosta¢ ustalony
zwrot srodkow do budzetu Gminy.

23. W przypadku wykorzystania dotacji przez organizacj¢ niezgodnie z przeznaczeniem wyklucza prawo
otrzymania dotacji przez kolejne trzy lata, liczac od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji, z
wylaczeniem dotacji celowych przyznawanych jednostkom samorzadu terytorialnego.

Rozdzial 10.
SPOSOBY OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz dokonuje ewaluacji programu wspotpracy.
2. Uwagi, wnioski i propozycje biezacej realizacji programu mogg by¢ zgtaszane Burmistrzowi.

3. Uwagi, wnioski i propozycje zwiazane z realizowanymi przez organizacje zadaniami publicznymi, beda
wykorzystywane do usprawnienia wspotpracy.

4. Miernikami efektywnosci Programu beda:
1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba uméw zawartych na realizacje¢ zadan publicznych,
4) liczba umo6w zerwanych lub uniewaznionych,
5) ilo$¢ zadan , ktorych realizacje zlecono organizacjom,
6) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczeg6lnych obszarach zadaniowych,

7) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz spotecznosci gminy we wspdtpracy
z samorzadem gminnym.

8) Wykonanie planu dotacji za rok 2017 w szczegélnosci wedlug klasyfikacji budzetowej na podstawie
sprawozdania z wykonania budzetu.
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5. Sprawozdanie z realizacji programu za rok 2017 opublikowane zostanie na stronie internetowej Gminy , w
Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen w Urzedzie.

Rozdzial 11.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Burmistrz podaje do publicznej wiadomosci informacjg o przystgpieniu do opracowania Programu w sposob
przewidziany w uchwale Nr X/77/2011 Rady Miejskiej grabowa nad Prosng z dnia 9 pazdziernika 2011 roku, w
sprawie okre$lenia szczegétowego sposobu konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

2. Projekt programu zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy i na
tablicy ogloszen w Urzedzie oraz udostepnia do wgladu w Urzedzie w celu zebrania uwag i propozycji zmian.

3. Informacje o wynikach konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej,
na stronie internetowej Gminy i na tablicy ogloszen w Urzedzie.

4. Po przeprowadzeniu konsultacji Burmistrz przedktada stosowny projekt do uchwalenia przez Rade przed
dniem 30 listopada 2016r.

Rozdzial 12. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form wspétpracy i doskonalenia
tych, ktore juz zostaty okreslone.

3. Burmistrz ztozy Radzie sprawozdanie z realizacji programu w terminie do dnia 31 maja 2018r.

4, Wzory dokumentéw zwiazanych ze zlecaniem zadan publicznych do realizacji okresla rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego i wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania.

5. Uchwalony Program wspdtpracy podaje sie do publicznej wiadomosci przez zamieszczenie go na stronie
internetowej Gminy, w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy.

Uzasadnienie
do Uchwaly Nr ...... /...../2016 Rady Miejskiej Grabowa nad Prosnaz dnia ................... 2016 roku

w sprawie zatwierdzenia programu wspélpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na 2017 rok.

Przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2016 r. , poz. 239 ze zm.) regulujg zasady wspoélpracy organdw administracji publicznej
z organizacjami pozarzadowymi. W mys$l tych przepisow organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego
uchwala program wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Zgodnie z art. 5a ust. 1 organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego uchwala, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3, przeprowadzonych w sposéb okreslony w art. 5 ust. 5, roczny program wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. Roczny program wspéipracy jest uchwalany do
dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

Program ma na celu lepsze wykonywanie zadan Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng poprzez mozliwie peine
wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych, zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziataf
zwigzanych z realizacja zadan publicznych i dalszy wzrost partycypacji spolecznej w rozwigzywaniu
probleméw lokalnych.

Uchwata reguluje wspétprace  pomiedzy Miastem i Gming Grabéow nad Prosna a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, okreslajac zakres oraz formy tej
wspolpracy.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne i w petni uzasadnione.
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