ZARZADZENIE NR 50/2018
BURMISTRZA MIASTA I GMINY GRABOW NAD PROSNA

zdnia 17 lipca 2018 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng na lata 2017-2023

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018r. poz. 994 ze
zm.) oraz uchwaly Rady Miejskiej Grabowa nad Prosng Nr XXVI1/185/2017 z dnia 30 maja 2017 roku w sprawie
przyjecia ,Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng na lata 2017 — 2023”
zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Powoluje si¢ zesp6l programowo- doradcezy tj. ds. Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Grabéw nad
Prosna na lata 2017-2023 zwanym dalej Zespotem w nastepujacym skltadzie:

|. Barbara Wyrwas- Sekretarz Miasta i Gminy Grabow nad Prosng — Koordynator Zespotu ds. Rewitalizacji,
. Beata Kasiura-Wyrwas — Skarbnik Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna,

. Ewa Krzykata — Kierownik Referatu Administracyjno-Organizacyjnego,

. Pawel Grzesiek- Kierownik Referatu Infrastruktury Technicznej i Ochrony Srodowiska,

. Magdalena Karpinska- inspektor ds. pozyskiwania funduszy pozabudzetowych,

. Renata Lubryka — inspektor ds. gospodarki odpadami,

. Matgorzata Dembek — inspektor ds. planowania i gospodarki przestrzenne;j,

. Katarzyna Fabianowska — inspektor ds. ochrony $rodowiska i rolnictwa,
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. Iwona Harych — inspektor ds. o$wiaty i kultury,
10. Malgorzata Brodowicz — Dyrektor Centrum Kultury w Grabowie nad Prosna,

11. Grazyna Mazurkiewicz — Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Grabowie nad
Prosna,

12. Beata Mikotajewska-Marczuk- Dyrektor Szkoty Podstawowej im. UNICEF w Grabowie nad Prosng ,
13. Marcin Biel — przedstawiciel mieszkancow,

14. Ryszard Biel- przedstawiciel przedsiebiorcow,

15. Roman Borkowski- przedstawiciel organizacji pozarzadowych,

16. Michal Dybul- przedstawiciel Cechu Rzemiost Réznych Malej Przedsigbiorczosci i Pracodawcow
w Grabowie nad Prosng.

§ 2. 1. Zespol powolany jest na czas realizacji proceséw rewitalizacyjnych prowadzonych na obszarze
rewitalizacji wyznaczonym Uchwala Nr XXVII/185/2017 zdnia 30 maja 2017 roku w sprawie przyjecia
.»Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Grabow nad Prosna na lata 2017 — 2023”.

2. Cztonkowie Zespotu sg powolywani iodwolywani w drodze Zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy
Grabow nad Prosng.

3. Kluczowe decyzje na poziomie zarzadzania strategicznego beda podejmowane przez Burmistrza Miasta
i Gminy Grabow nad Prosna.

§ 3. 1. Zespot zostaje powolany w celu wspotpracy ze wszystkimi grupami interesariuszy, w szczegélnosci ze
spofecznoscig obszaru rewitalizacji oraz z Burmistrzem Miasto i Gminy Grabéw nad Prosna.

2. Zespol wspiera proces rewitalizacji poprzez wiedzg, doswiadczenie oraz znajomos¢ probleméw spotecznych,
gospodarczych, — srodowiskowych,  przestrzenno-funkcjonalnych  oraz  technicznych  wystepujacych na
zdegradowanych obszarach Gminy.

3. Do zadan Zespotu ds. Rewitalizacji nalezy w szczegdlnosci:

1) Diagnozowanie obszaréw zdegradowanych oraz wyznaczania obszaréw rewitalizowanych,
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2) Priorytetyzacji probleméw dotykajacych obszar rewitalizacji,
3) Definiowania celow i kierunkéw dziatan procesu rewitalizacji,

4) Monitorowania i oceny wdrazania Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna
na lata 2017-2023.

5. Wnioskowanie do Rady Miejskiej Grabowa nad Prosna o zatwierdzenie zmian w Lokalnym Programie
Rewitalizacji oraz informowanie o potrzebie aktualizacji stosownie do zmieniajacych si¢ warunkéw wewnetrznych
i zewnetrznych.

6. Przedstawianie kazdego roku kalendarzowego Burmistrzowi Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng oraz
Radzie Miejskiej Grabowa nad Prosng w terminie do 31 maja nastepnego roku kalendarzowego za rok poprzedni
raportu z wdrozenia Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Grabow nad Prosng na lata 2017-
2023.

§4.1. W ramach realizacji prac Zespél odbywa posiedzenia, ktore zwoluje Koordynator Zespotu ds.
Rewitalizacji.

2. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy wroku w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Grabowie nad Prosng oraz doraznie w przypadkach istotnych zagadnien wymagajacych omdwienia.

3. Dzialania podejmowane przez Zespét w zwiazku zrealizacja zapisbw Programu beda upublicznione
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

4. Pracami Zespolu kieruje Koordynator Zespotu ds. Rewitalizacji.

5. Koordynator Zespolu ds. Rewitalizacji moze zaprosi¢ do udzialu w pracach zespotlu inne osoby, w tym,
ekspertow lub specjalistow, ktorych wiedza i doswiadczenie moga by¢ przydatne do wykonywania zadan Zespotu.

6. Posiedzenia Zespoltu prowadzi Koordynator Zespotu ds. Rewitalizacji, a w przypadku jego nieobecnosci inny
upowazniony przez Koordynatora Zespotu Cztonek Zespotu.

7. Zespol rozstrzyga omawiane kwestie dgzac do konsensusu.

8. W przypadku braku konsensusu Zesp6t podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia gloséw w glosowaniu
Jawnym.

9. Uprawnieni do glosowania sg wszyscy cztonkowie Zespotu ds. Rewitalizacji.

10. Posiedzenia Zespotu odbywa¢ si¢ bedg w miarg potrzeb, w miejscu i terminie kazdorazowo ustalonym
przez Koordynatora.

I'1. O terminie, miejscu i planowanym porzadku posiedzenia czlonkowie Zespotu zostang powiadomieni droga
elektroniczng na adres mailowy lub telefonicznie, co najmniej na 3 dni przed planowanym posiedzeniem.

12. Z przebiegu posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokol.
13. Udziat w pracach Zespotu jest dobrowolny i nieodplatny.
14. Czlonkowie Zespolu uczestnicza w jego pracach osobiécie.

15. Wszelkie sprawy, pisma, dokumenty wymagajace rozstrzygnigcia lub zajecia stanowiska w zwigzku
zrealizowanymi przez Zesp6l zadaniami s3 zglaszane lub kierowane do Koordynatora ds. Rewitalizacji, ktory
decyduje na poziomie operacyjnym o rozstrzygnigciu i ostatecznie akceptuje przyjete rozwiazania. Kwestie sporne
oraz wymagajace decyzji na poziomie zarzadzania strategicznego beda przekazywane przez Koordynatora
Burmistrzowi Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng.

§ 5. Do zadan Koordynatora Zespolu ds. Rewitalizacji nalezy:
1) Organizowanie spotkan Zespotu ds. Rewitalizacji,
2) Przygotowanie sprawozdan i raportéw kontrolnych dla Burmistrza Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna,
3) Wspdlpraca ze wszystkimi interesariuszami Lokalnego Programu Rewitalizacji,
4) Proponowanie aktualizacji zapiséw dokumentu,
5) Koordynacja, zarzadzanie zglaszaniem projektow i przedsigwzigé rewitalizacyjnych, |

6) Dziatania informacyjne,
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7) Dziatania edukacyjne.

§ 6. 1. Obstuge prac Zespotu ds. Rewitalizacji zapewni stanowisko Pozyskiwania Srodkow Pozabudzetowych
Urzedu Miasta i Gminy w Grabowie nad Prosna;

2. Obstuga administracyjna obejmuje:
1) Prowadzenie spraw organizacyjnych Zespotu,
2) Sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zespotu,
3) Powiadamianie czlonk6éw Zespotu oraz zaproszonych 0sob o terminie i porzadku posiedzenia,
4) Archiwizowanie dokumentow Zespotu.

§ 7. Zobowigzuje wszystkich kierownikéw i pracownikéw Urz¢du Miasta i Gminy w Grabowie nad Prosna
oraz kierownikéw podlegtych inadzorowanych jednostek organizacyjnych do $cistej wspotpracy i udzielania
Zespolowi wszelkiej pomocy zwigzanej z realizacja Rewitalizacji dla Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng , w tym
udzielania zadanych informacji i danych.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Grabéw nad Prosna.

§ 9. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie i na stronie internetowej
Urzedu Miasta i Gminy w Grabowie nad Prosna.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Grabdw nad Prosn
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