ODPIS

UCHWALA NR 11/4/2018
RADY MIEJSKIEJ GRABOWA NAD PROSNA

z dnia 30 listopada 2018 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
2019 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 22018 r.
poz. 994 ze zm.) oraz art. 5a ust. | ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018, poz. 450 ze zm.) Rada Miejska Grabowa nad Prosng uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspolpracy Miasta i Gminy Grabow nad Prosng z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2019 rok w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Graboéw nad Prosna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

/_ Marcin Biel

BUR Z

Mak ilian Ptak
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ODPIS

Zalacznik do uchwaty Nr [1/4/2018
Rady Miejskiej Grabowa nad Prosna
z dnia 30 listopada 2018 r.

Program Wspolpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2019 rok

WSTEP

Priorytetowym zadaniem wladz samorzadowych Miasta i Gminy Grabow nad Prosng jest rozwéj miasta
i gminy oraz poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez stuzenie mieszkaicom w ramach posiadanych
zasobow i kompetencji, w sposéb jak najbardziej skuteczny.

Prowadzenie przez samorzad terytorialny dziatalnosci we wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie jest realizacja konstytucyjnej zasady pomocniczoéci, zgodnie z ktérg panstwo
ijego struktury powinny wykonywaé tylko te zadania, ktore nie mogg by¢ realizowane przez podmioty
znajdujgce sie jak najblizej obywatela. Podmiotami znajdujacymi sig¢ jak najblizej obywatela sa przede
wszystkim samorzad terytorialny i organizacje pozarzadowe. Podmioty te stanowig podstawg wspolczesnego
spoleczenstwa. Obie te struktury taczy wspdlny cel, jakim jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow.

Wyrazem dgzenia wladz samorzadowych Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng do wspierania tej dziatalnosci
jest ,,Program wspolpracy Miasta i Gminy Grabow nad Prosna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2019 rok". Program ten reguluje
zakres wspOlpracy w wymiarze finansowym oraz niefinansowym, okresla tez jej formy.

Podstawa tworzenia programu wspoipracy jest art. 5 ust. | ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, ktéry stanowi, ze organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego ma obowiazek
uchwalenia rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Organizacje pozarzadowe, tzw. IIl sektor, sa waznym partnerem wiladz samorzadowych stymulujacych
rozwoj miasta i gminy. Silne organizacje pozarzadowe sa efektywnym partnerem w realizowaniu dialogu
spolecznego, atakze pobudzaja aktywnos¢ izaangazowanie mieszkancow w zycie gminy. Powierzanie
organizacjom pozarzadowym zadan spolecznych zwigksza efektywnosc i skutecznosé ich realizacji. Dlatego
stymulowanie rozwoju II1 sektora lezy w interesie kazdego samorzadu.

Czesto pojawia sie pytanie, dlaczego organizacje pozarzadowe powinny wspierac lub zastepowaé samorzad
w zaspokajaniu obywateli. Odpowiedz jest prosta — bo robia to lepiej i taniej. Lepiej, bo sa oddane sprawie,
czegsto korzystaja z pracy wolontariuszy, najlepiej znaja potrzeby lokalnej spolecznosci dzialajac poprzez
miejscowych obywateli tworzg poczucie wspolnoty iwspolnote te realnie konstruuja. Ponadto skupiaja
w swoich szeregach najaktywniejszych inajbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego
srodowiska, potrafia stosowac¢ nowe, niekonwencjonalne metody rozwiazywania problemdéw. Podejmuja ryzyko
zagadnien niepopularnych, malo znanych lub takich, ktorymi nie zajmuje si¢ jakakolwiek stuzba publiczna.

Majgc na uwadze troskg o dobro spolecznosci lokalnej oraz poczucie odpowiedzialnoéci za rozwigzywanie
probleméw spotecznych Rada Miejska Grabowa nad Prosng oraz Burmistrz Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng
deklaruja wole wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na zasadach suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci oraz Scistego wspéldzialania przy realizacji zadan publicznych
gminy na rzecz naszej ,,malej ojczyzny”.

Skuteczna forma wykonywania zadan publicznych zaklada korzystanie z wszystkich sit spotecznych
tkwigcych w spotecznodci i dalszy wzrost partycypacji spolecznej w rozwiazywaniu problemow lokalnych.

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
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1. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018, poz. 450 ze zm.);

2. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
z 2018, poz. 450 ze zm.);

3. Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
2019 rok;

4. Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Grabow nad Prosna;
5. Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska Grabowa nad Prosna;

6. Komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ konkursowa ds. opiniowania ofert na realizacj¢ zadan
publicznych;

7. Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming Graboéw nad Prosng;

8. Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017, poz. 2077 ze zm.),

9. Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérym
mowa w art. 11 i art. 12-19 ustawy;

10. Zadanie Publiczne — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018, poz. 450 ze zm.).

11. Urzgd Gminy - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Grabowie nad Prosna.

) Rozdzial 2. .
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem giéwnym programu wspotpracy samorzadu Gminy z Organizacjami jest:
1) Rozwijanie potencjatu spolecznosci lokalnej;

2) Budowanie partnerstwa pomigedzy Gming i Organizacjami poprzez wilgczenie Organizacji w efektywna
realizacj¢ zadan publicznych oraz wzmacnianie roli aktywnosci obywatelskiej w rozwiazywaniu problemow
lokalnych;

3) Zrownowazony rozwoj.
2. Celami szczegotowymi Programu sa:

1) Budowanie spoleczenstwa obywatelskiego w Gminie poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla
powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci obywatelskiej mieszkafnicow miasta igminy,
umacnianie w Swiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycje,

2) Poprawa jakosci zycia mieszkaficow, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,
3) Stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkaficow gminy,
4) Zwigkszenie udzialu mieszkafcéw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw i kreowaniu lokalnej polityki,

5) Uzupelnienie dziatari Gminy w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzadowe, poprzez wlaczenie
zainteresowanych organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw prowadzacych dziatalnoéé pozytku
publicznego do realizacji program6w stuzacych rozwojowi Gminy.

6) Poprawa funkcjonowania Organizacji poprzez pobudzanie Organizacji do bardziej efektywnego dzialania i w
rezultacie podniesienia poziomu $wiadczonych ushug.

Rozdzia! 3.
ZASADY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca Gminy z Organizacjami wynika z woli partnerow i opiera si¢ na nastepujacych zasadach:
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1) Pomocniczoéci — co oznacza, ze Gmina powierza podmiotom Programu realizacj¢ zadan wlasnych, a podmioty
Programu zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny, terminowy ispelniajacy
oczekiwania odbiorcow;

2) Suwerennosci stron — oznacza zachowanie autonomii i nieingerowanie w wewnetrzne sprawy podmiotéw
Programu. Gmina i Organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadaf, szanujac swojg autonomig, moga
natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) Partnerstwa — czyli wspotpracy na rownych prawach i na zasadzie dobrowolnosci udziatu, a takze wspélnego
uczestniczenia w identyfikowaniu probleméw spolecznych, wypracowaniu sposobéw ich rozwigzania oraz
wykonywaniu zadan publicznych;

4) Efektywnosci — dazenie do osiggnigcia wspolnych celow poprzez realizacj¢ zadan publicznych przy danych
$rodkach i mozliwosciach;

5) Uczciwej konkurencji - polega na rownym traktowaniu wszystkich Organizacji ubiegajacych sig¢ o realizacje
zadan publicznych;

6) Jawnosci — wszystkie formy i zasady wspdlpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego sa przejrzyste, powszechnie dostepne i jawne oraz zrozumiale w zakresie stosowanych procedur;

7) Legalnosci — wszelkie dziatania Gminy oraz Organizacji odbywaja si¢ w granicach i na podstawie przepisow
prawa;

Rozdzial 4. )
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Obszar wspotpracy Gminy z Organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.1
ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom wymienionym w art. 7 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.).

) Rozdzi’al 5.
FORMY WSPOLPRACY I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspotpraca Gminy z Organizacjami odbywa si¢ w formie finansowej i pozafinansowe;.
2. Wspolpraca finansowa moze polegac na:

1) zlecaniu realizacji zadan publicznych na zasadach okreélonych w ustawie w formie:
a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
b) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;
3. Wspieranie lub powierzanie zadan publicznych odbywa si¢ w szczegdlnos$ci poprzez:

1) otwarty konkurs ofert w trybie art. 11 i art. 12-19 ustawy

2) w trybie pozakonkursowym okreslonym w art. 19 a ustawy.

4. Procedurg zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym okresla Zarzadzenie Burmistrza.
5. Wspotpraca o charakterze wsparcia pozafinansowego moze by¢ prowadzona poprzez:

1) Wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatania i wspotdzialania;
2) Realizacje wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej;

3) Konsultowanie z organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

4) Popularyzacja dzialalnosci organizacji na stronie internetowej Gminy www.grabownadprosna.com.pl ;

5) Uzyczania lub wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali bedacych w zasobach Gminy na
dziatalnos¢ organizacji realizujacych zadania publiczne;

6) Umozliwienia dostgpu do lokalu oraz wyposazenia niezbgdnego do przeprowadzenia spotkan organizacji
realizujacych zadania publiczne na rzecz Gminy i jej mieszkancow;
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7) Doradztwo i wspdlpraca przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzagdowe srodkéw finansowych z innych
#rodet krajowych i zagranicznych, w tym udzielanie informacji na temat mozliwosci pozyskiwania funduszy
europejskich;

8) Pomocy w nawigzywaniu kontaktéw migdzynarodowych;

9) Podejmowanie wspélnych dzialan na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb mieszkancow Gminy.

Rozdzial 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Gmina w 2019 roku bedzie zlecaé realizacje¢ zadan publicznych w nastgpujacych dziedzinach:

1) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego na wzbogacenie zycia kulturalnego Gminy
poprzez m.in. projekty artystyczne; imprezy kulturalne i patriotyczne; konkursy; warsztaty; wydawnictwa
kulturalne, prezentujace w szczegolnosci dorobek lokalny; edukacje kulturalng dzieci, mtodziezy i dorostych,
wtym senioréw; wspieranie seminariéw, warsztatow, konferencji jako plaszczyzny wymiany dorobku,
informacji, umiejetnosei i doswiadczen z zakresu Kultury;

2) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej poprzez tworzenie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej
w Gminie wsrdd dzieci, mlodziezy idorostych, wtym senioréw poprzez udzial w zajeciach, zawodach,
imprezach rekreacyjno — sportowych;

3) Dzialalnosé na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program stanowi kontynuacje wieloletniej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, a jego realizacja
nastepowac bedzie w okresie od 01 stycznia 2019 do 31 grudnia 2019 roku.

Rozdzial 8.
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ $rodkow przeznaczonych na realizacje Programu zostanie okreslona w budzecie Gminy na
2019 rok.

Rozdzial 9.
TRYB POWOLYWANIA ORAZ ZASADY DZIAELANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Komisja konkursowa powotlywana jest przez Burmistrza w drodze zarzadzenia, w celu opiniowania
ztozonych ofert, zgodnie z przepisami ustawy.

2. W sktad Komisji wchodzg pracownicy Urzgdu Gminy oraz osoby reprezentujace organizacje, z wylaczeniem
0sob reprezentujacych organizacje biorace udziat w konkursie.

3. Czlonek Komisji przed zapoznaniem sie z ofertami zobowiazany jest do zlozenia o§wiadczenia dotyczacego
braku przestanek wylgczenia czlonka Komisji. Niezlozenie o$wiadczenia oraz zlozenie oswiadczenia
potwierdzajacego istnienie wymienionych w nim przestanek skutkuje wylaczeniem cztonka z prac Komisji.

4. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze, zglosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
6. Posiedzenia Komisji prowadzone sa przez Przewodniczacego lub jego Zastepce.

7. Posiedzenie Komisji jest wazne, jezeli uczestniczy wnim bezwzgledna wigkszoéé skladu osobowego
Komisji, w tym Przewodniczacy lub jego Zastepca.

8. Opinie i rekomendacje Komisji zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw w glosowaniu jawnym.
9. Obstuge organizacyjna Komisji, w tym protokolowanie posiedzen prowadzi pracownik Urzedu.

10. Komisja dokumentuje swojg pracg w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi warunkami konkursu.
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11. Dokumentacja Komisji przechowywana jest w Referacie Administracyjno-Organizacyjnym na stanowisku
promocji irozwoju ijest udostgpniana do wgladu przez Przewodniczacego komisji w zakresie przez niego
wskazanym.

12. Ocena formalna i merytoryczna ofert dokonywana jest przez Komisj¢. Komisja w pierwszej kolejnosci
sprawdza, czy oferty spelniaja warunki formalne okreslone w ustawie i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

13. Po dokonaniu oceny formalnej Komisja dokonuje oceny ofert pod wzglgdem merytorycznym wedtug
kryteriow okre$lonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

14. Decyzje o udzieleniu dotacji wraz z wysokoscig kwot przyznanych dotacji dokonuje Burmistrz po
zapoznaniu si¢ z opinig Komisji.

15. Informacje o wynikach konkursu beda podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego
w: Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu, na tablicy ogloszefi w Urzgdzie i na stronie internetowej Gminy.

Rozdzial 10.
SPOSOBY OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz na podstawie zlozonych sprawozdan przez organizacje pozarzadowe z realizacji zadania
publicznego ocenia stopien realizacji Programu,

2. Burmistrz dokonuje kontroli ioceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego organizacji
pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Burmistrz sklada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu wspoélpracy oraz publikuje je w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu, w terminie do dnia 31 maja nastgpnego roku.

4, Sprawozdanie z realizacji Programu wspolpracy zawiera migdzy innymi informacje na temat efektywnosci
realizacji Programu wspotpracy.

5. Sprawozdania i zlozone uwagi o jego realizacji stanowig pomoc przy przygotowywaniu kolejnego programu
rocznego.

Rozdzial 11.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

Prace nad przygotowaniem projektu programu przebiegaja w nastgpujacy sposob:

1. Burmistrz podaje do publicznej wiadomosci informacje o przystapieniu do opracowania Programu w sposéb
przewidziany w uchwale Nr X/77/2011 Rady Miejskiej Grabowa nad Prosng z dnia 19 paZdziernika 2011 roku,
w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnoé¢ pozytku publicznego.

2. Udostegpnienie projektu Programu wspolpracy do konsultacji w celu zebrania uwag i propozycji zmian
poprzez: opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu, na stronie internetowej Gminy ina tablicy
ogloszen w Urzedzie.

3. Informacje o wynikach konsultacji podaje si¢ do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu, na stronie internetowej Gminy i na tablicy ogloszen w Urzedzie.

4. Po zakonczeniu konsultacji Burmistrz przedklada Radzie do dnia 30 listopada 2018r. stosowny projekt
uchwaly w sprawie uchwalenia Programu.
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5.Uchwata Rady w sprawie uchwalenia Programu podlega publikacji na stronie internetowej Gminy,
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu i na tablicy ogloszeri w Urzedzie.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej
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ODPIS

Uzasadnienie

do uchwaly nr 11/4/2018 Rady Miejskiej Grabowa nad Prosng z dnia 30 listopada 2018 r. w sprawie
uchwalenia Programu wspélpracy Miasta i Gminy Grabéw nad Prosng z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2019 rok.

Przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (tj. Dz. U.
22018 1., poz. 450 ze zm.) reguluja zasady wspolpracy organéw administracji publicznej z organizacjami
pozarzadowymi. W my$l tych przepisow organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala
program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnoéé pozytku publicznego. Zgodnie z art. 5a ust. 1 organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego
uchwala, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3,
przeprowadzonych ~w sposob okreslony wart. 5 ust. 5, roczny program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. Roczny program wspolpracy jest uchwalany
do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

Program ma na celu lepsze wykonywanie zadai Miasta i Gminy Grabow nad Prosng poprzez mozliwie pelne
wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych, zwigkszenie skutecznoéci i efektywnosci  dzialan
zwiazanych zrealizacjg zadan publicznych i dalszy wzrost partycypacji spolecznej Ww rozwigzywaniu
problemow lokalnych.

Uchwala reguluje wspolprace pomiedzy Miastem iGming Grabéw nad Prosng a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, okreslajac zakres oraz formy tej
wspolpracy.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest konieczne i w pelni uzasadnione.

Burmistrz Miasta i Gminy

/_/ Maksymilian Ptak

(.14, WlE+

BU

Mak

Id: 968AB9DB-2807-49FC-AB2F-26928E79F2BB. Uchwalony Strona |




