Bukownica, 23 pazdziernika 2014r

(miejscowos¢ , data)

INFORMACJA

o stanie realizacji zadan o§wiatowych za rok szkolny 2013/2014
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II w Bukownicy

1. Organizacja pracy szkoly

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Bukownicy jest placéwka obwodowa, w roku szkolnym
2013/2014 pracowala w systemie jednozmianowym, nie bylo uczniow objetych nauczaniem
indywidualnym. Szkota dysponuje szeScioma  salami lekcyjnymi i jedna pracownia
informatyczng . Uczniowie naleza do jej obwodu z wyjatkiem 4 dzieci, przyszly do nas z
miejscowosci Marszatki i Chlewo. Zajgcia w szkole odbywaly si¢ w 5 oddziatach, ze wzgledu na
mata 1lo$¢ dzieci wystapity laczenia klas:

oddziat przedszkolny 3 1 4 — latkow
e oddziat przedszkolny 6-$cio i 5-ciolatkow potaczony z kl. |

e Kklasa Ililll
o klasalViV
e klasa VI

W roku szkolnym 2013/2014 w szkole uczyto si¢ 77 ucznidw; Kl. I-VI — 42  oddziaty
przedszkolne — 35:

oddziat przedszkolny 3-4 latkow - 22
oddziat przedszkolny ,,0” - 20
KI. | - 10
kL. 11 - 4
KI. 111 -9
kl. IV -2
kl. vV -6
kl. VI - 4

2. Kadra pedagogiczna

W szkole pracowalo 9 nauczycieli: 6 nauczycieli pelozatrudnionych i 3 nauczycieli
niepetnozatrudnionych. Wszyscy posiadaja wyzsze wyksztalcenie =z przygotowaniem
pedagogicznym i pelne kwalifikacje do nauczanych przedmiotow. Ze wzgledu na posiadane
stopnie awansu zawodowego podzial nauczycieli zatrudnionych w szkole przedstawial sig
nastgpujaco:



e Kkontraktowi — 1
e mianowani —7
e dyplomowani —1

Liczba nauczycieli zatrudnionych w:

a) pelnym wymiarze godzin: 6

b) niepelnych wymiarze godzin: 3

c) razem etatow nauczycielskich: 7,56
Nauczyciele z kwalifikacjami: 9
Nauczyciele bez kwalifikacjami: 0

3. Pracownicy obslugi:

Liczba pracownikow obstugi: 6

- ksiggowa/kadrowa - 1/2 etatu

- inspektor do spraw BHP - 1/8 etatu

- sprzataczka - 1/1 etat (zatrudnionych dwéch pracownikow na 'z etatu)
- pomoc nhauczyciela - 1/1 etat (zatrudnionych dwoch pracownikéw na Y% etatu)
- palacz C.O. - 1/1 etat (zatrudniony na okres grzewczy)

4. Analiza wynikéw sprawdzianu w szostej klasie, rok szk. 2013/2014

Dnia 1 kwietnia 2014 roku uczniowie przystapili do sprawdzianu w szostej klasie szkoty
podstawowej.

Celem sprawdzianu jest zbadanie, w jakim stopniu uczniowie konczacy szosta klasg¢ szkoty
podstawowej opanowali umiejgtnosci opisane w standardach wymagan egzaminacyjnych.
Podczas sprawdzianu badano umiejgtnosci:

e cCzytania,

e pisania,

e rozumowania,

e korzystania z informaciji,

e wykorzystywania wiedzy w praktyce.

W roku szkolnym 2013/2014 w Szkole Podstawowej w Bukownicy do sprawdzianu przystapito 4
ucznidw, wszyscy rozwigzywali arkusz standardowy S-1-142.

Arkusz zawieral 20 zadan zamknigtych i 6 otwartych. Wszystkie zadania zamknigte byty
zadaniami wielokrotnego wyboru, w ktoérych uczen wskazywal jedna odpowiedz sposrod
czterech zaproponowanych. Kazde zadanie sprawdzalo jedna umiejg¢tnos¢. Za poprawne
rozwigzanie wszystkich zadan zamknigtych uczen mogt otrzymaé 20 punktow, za poprawne
rozwigzanie zadan otwartych rowniez 20 punktow. Udzielenie prawidtowych odpowiedzi do
wszystkich zadan z arkusza umozliwito piszacemu uzyskanie 40 punktow.



Czas trwania sprawdzianu wynosil 60 minut.

Porownanie Sredniego wyniku szkoly

Uczniowie naszej szkoty uzyskali $redni wynik 20,75 pkt., podczas gdy wynik gminy to 26,21
pkt. wynik powiatu 24,60 pkt. wynik wojewodztwa 25,17 pkt. a kraju 25,82.

7 powyzszego zestawienia wynika, ze S$rednia naszej szkoty jest, niestety, nizsza od
porownywanych $rednich — od $redniej gminy, powiatu, wojewddztwa i kraju.

Wykorzystanie skali staninowej dla uczniow
Liczba uczniow przyporzadkowana do poszczegdlnych stopni skali staninowej na podstawie
wynikéw sprawdzianu 2014

Nazwa najnizszy | bardzo | niski | nizej $redni | wyzej | wysoki | bardzo najwyzszy
wyniku niski $redni $redni wysoKi
Stopien skali 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Przedziaty 0-10 11-14 | 15-18 | 19-22 | 23-27 | 28-31 | 32-34 | 35-37 38-40
punktowe
Liczba uczniéw z wynikami w przedziatach punktow

| 1 | o | o | 1 | 1] 1 | o | o | 0

Pytania sprawdzajace odpowiednie standardy

Standard Nr zadania

| czytanie 1,2,3,4,56,7,8,9,10

Il pisanie 251,2511,261,2611,26111,261V,26V
1l rozumowanie 11,12,22,24

IV korzystanie z informacji 17,18,19,20

V' wykorzystanie wiedzy w praktyce 13,14,15,16,21,23

Wyniki naszych uczniow w poszczegolnych obszarach umieje¢tnosci przedstawiaja sie
nastepujaco:

CZYTANIE:
Za zadania sprawdzajace umiejetno$é czytania mozna byto uzyskaé 10 punktow (100%). Sredni
wynik uzyskany przez naszych uczniow wynosi: 6 punktow ( 60%0). Jeden uczen uzyskal tu
maksymalna ilo§¢ punktow. Najmniejsza liczbg punktéw za czytanie - 3 otrzymat jeden uczen.
e W obszarze czytania uczniowie najstabiej poradzili sobie z odczytaniem ogdlnego sensu
tekstu popularnonaukowego i wnioskowaniem na podstawie informacji w tekscie

PISANIE:

Za zadania sprawdzajace umiejetno$¢ pisania mozna byto uzyskaé 10 punktow( 100%.) Sredni
wynik uzyskany przez naszych uczniéw wynosi: 3,5 punktow (35%0). Najwigksza liczba punktow
w tym obszarze wynosi 9, natomiast najmniejsza liczbg punktow — 1 uzyskato dwoje uczniow.

® Najwigcej klopotdow w tym obszarze sprawilo uczniom dostosowanie stylu do tresci
1 formy opowiadania z przestrzeganiem poprawnosci jezykowe] oraz norm
ortograficznych i interpunkcyjnych




ROZUMOWANIE:
Za zadania sprawdzajace umiej¢tnos¢ rozumowania mozna byto uzyska¢ 8 punktow( 100%.)
Sredni wynik uzyskany przez naszych uczniéw wynosi: 4 punkty (50%6). Jeden uczen uzyskat tu
6 punktow, rowniez jeden uczen nie otrzymat w tym obszarze zadnego punktu.
e W obszarze rozumowania uczniowie nie poradzili sobie przy rozpoznawaniu
charakterystycznych cech i wtasnosci liczb (nie wyznaczyli poprawnie wagi zgodnie z
warunkami zadania)

KORZYSTANIE Z INFORMACJI
Za zadania sprawdzajace umiejetno$¢ korzystania z informacji mozna byto uzyskaé¢ 4 punkty
(100%.) Sredni wynik uzyskany przez naszych uczniéw wynosi: 2,75 punktow (69%). Jeden
uczen uzyskal tu maksymalna liczbg punktow. Najmniejsza liczbg pkt - 2 w naszej szkole
otrzymato dwoje uczniow.

e W obszarze korzystania z informacji uczniowie znakomicie poradzili sobie z

wykorzystaniem informacji z dwdch réznych zrodet (tekst 1 cennik)
e Stabiej wypadli wykorzystujac informacje wytacznie z tekstu

WYKORZYSTYWANIE WIEDZY W PRAKTYCE
Za zadania sprawdzajace umiejgtno$é wykorzystywania wiedzy w praktyce mozna byto uzyskac 8
punktow (100%.) Sredni wynik uzyskany przez naszych uczniow wynosi: 4,5 punktow (56%6).
Najwiecej — 8 punktow uzyskal jeden uczen. Jedna osoba zdobyta w tym obszarze 1 punkt.
e W Kkategorii wykorzystywanie wiedzy w praktyce uczniowie niezle wypadli przy
obliczeniach dotyczacych facznej dtugosci krawedzi prostopadlo$cianu oraz obliczaniu
Czasu.
e Klopoty w tym obszarze sprawito uczniom obliczanie wielokrotnosci utamka dziesigtnego
spetniajacej warunki zadania

PODSUMOWANIE

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze tegoroczny sprawdzian okazat si¢ dla ucznidow naszej
szkoty trudny. Spos$rod wszystkich zadan 1 okazato si¢ bardzo tatwe, 11 — tatwych, 12 —
umiarkowanie trudnych, 5 — trudnych i 2 bardzo trudne. Szostoklasisci napisali test na poziomie
ponizej oczekiwan i swoich mozliwosci.

Przyczyn tak slabego wyniku z pewnoscia jest kilka. Z pewnoscia wynik klasy zanizyl jeden
uczen, ktory osiaga bardzo stabe wyniki w nauce. Charakteryzuje si¢ on staba pamigcia, ma niski
zasob stow 1 pojeé, pracuje w wolnym tempie czgsto oczekujac pomocy 1 dodatkowych
wskazowek. To wilasnie ten uczen uzyskal najnizszy wynik w klasie — 740 punktéw. Inng
przyczyna niskiego wyniku ucznidw klasy szostej mogt by¢ fakt, ze zadania zamknigte
wymagaty obliczen, ktore pochtongty niektérym sporo czasu. Do tych przyczyn dochodza jeszcze
inne, np. stres, zle samopoczucie niedoktadne doczytanie tresci zadan, presja czasu itp.

Mimo dodatkowych zajg¢ z matematyki i jezyka polskiego oraz probnych sprawdzianéw wyniki
okazaty si¢ gorsze od oczekiwan. Zardwno uczniowie, ich rodzice jak 1 nauczyciele z pewnoscia
spodziewali sig¢ lepszych. Nalezy z tego wyciagna¢ wnioski 1 konsekwentnie je realizowac.

Whnioski do dalszej pracy:
1. Doskonali¢ technike pisania krotkich 1 réznorodnych form wypowiedzi, ze szczegdlnym
zwroceniem uwagi na poprawno$¢ kompozycyjna, przestrzeganie norm gramatycznych,
ortograficznych i interpunkcyjnych



N

Cwiczy¢ umiejetno$é dziatan na utamkach zaréwno zwyklych jak i dziesigtnych,
Doskonali¢ rozwiazywanie zadan otwartych o r6znym stopniu trudnosci

Organizowaé zajgcia wspomagajace oraz powtorki materiatu pod katem sprawdzianu
szostoklasisty

How

5. Jaka szkola dala ofert¢ dodatkowych zaje¢ dla uczniow z podaniem: nazwa zajec,
nauczyciela realizujacego, zZrédla finansowania:

- zajecia artystyczne tance ludowe i1 aerobik, prowadzaca Aleksandra Kedzia, 1godz. tygodniowo,
zajecia z godzin z art. 42 Karty nauczyciela
KL 1, 11, 11l - 1godz.

- zajgcia sportowe, karta rowerowa, prowadzaca Joanna Smardz, 1godz. tygodniowo, zajgcia
z godzin z art. 42 Karty nauczyciela
Kl IV

- kotko - jezyk angielski, prowadzaca Magdalena Szkudlarek-Szymczak, 1godz. tygodniowo,
zajgcia z godzin z art. 42 Karty nauczyciela. W zajeciach brato udziat 12 uczniow z oddziatu
przedszkolnego.

6. Osiagnigcia szkoly w olimpiadach z podaniem dziedziny, ucznia, klasy i nauczyciela
prowadzacego ucznia

- w minionym roku szkolnym, szkota brala udziat w konkursie polonistycznym 1
matematycznym, uczniowie nie uzyskali wymaganej liczby punktow aby przej$¢ na wyzszy etap
- zakonczyliSmy je na etapie szkolnym. Wigcej sukcesow szkota odnotowala w zawodach
sportowych na szczeblu gminy i powiatu.

7. Przeprowadzone remonty, modernizacje w szkole z podaniem zrédel finansowania,
osoby pozyskujace Srodki.

- naprawa komindéw na budynku szkoty zniszczonych na skutek pozaru - §rodki wlasne szkoty

- dostosowanie zaplecza sanitarnego 1 klas do potrzeb utworzonego oddziatu przedszkolnego -
srodki wlasne szkoty

- malowanie Klasy lekcyjnej i pomieszczenia gospodarczego - srodki wtasne szkoty

- malowanie kotlowni — praca spoteczna palacza C.O.

8. Awanse zawodowe nauczycieli.

W roku szkolnym 2014/2015 zakonczenie stazu i powolanie komisji na kolejny stopien awansu
zawodowego: nauczyciela mianowanego — ks. Pawet Filipiak.

9. Z jakimi instytucjami szkola wspoélpracowala:

- OSP Bukownica
- Towarzystwo Gimnastyczne ,,Sokot”
-PZU



- DPS w Marszatkach

- Rodzina Szkot im. Jana Pawta II Diecez;ji kaliskiej
- MGOPS w Grabowie nad Prosna

- Centrum Kultury w Grabowie nad Prosna

10. Przyczyny nie osiagnig¢cia $rednich wynagrodzen przez nauczycieli w okresie od
stycznia do sierpnia 2013 roku:

nauczyciel stazysta — w szkole nie jest zatrudniony taki nauczyciel,

nauczyciel kontraktowy — w szkole nie jest zatrudniony taki nauczyciel,

nauczyciel mianowany — nauczyciele mianowani osiagngli §rednie wynagrodzenie,

nauczyciel dyplomowany — nauczyciel dyplomowany osiagnat srednie wynagrodzenie
Analizujac ptace nauczycieli oraz ich pochodne mozna stwierdzi¢, ze przyczyna nie

osiagnigcia przez nauczyciela S$redniego wynagrodzenia w okresie ostatnich jest decyzja

wojewody w sprawie wyplaty nadgodzin za tygodnie, w ktorych nauczyciel nie wypracowat

pensum jak rowniez zbyt niska podstawa placy zasadniczej od ktorej naliczane sa dodatki. Mysle

ze te dwa czynniki maja bezposredni wplyw na zaistniala sytuacje, a tym samym dyrektor szkoty

jak rowniez organ prowadzacy nie mogli przewidzie¢ i nie mieli wplywu na zaistniala sytuacje

zbyt niskiego wynagrodzenia.

Aby w przysztosci uniknac takiego stanu dyrektorzy szk6t musza dysponowaé nadgodzinami,

ktére zniweluja roznice w poborach w poréwnaniu ze $rednia.

11. Sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2013/2014

I. Cele prowadzonego nadzoru pedagogicznego:

1. Ocena prawidtowosci stosowania obowiazujacych dokumentacji programowych.

2. Diagnozowanie i ocena poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej

nauczycieli.

Udzielanie nauczycielom pomocy oraz inspirowanie ich do pracy tworczej i innowacyjne;j.

Inspirowanie nauczycieli do ciaglego doskonalenia zawodowego.

Umozliwienie wymiany dobrych do$§wiadczen migdzy nauczycielami i wykorzystanie ich do

skuteczniejszego osiagania celow i zadan szkoty.

6. Ocena jakosci nauczania, umiejgtne wykorzystanie wynikéw sprawdzianow i egzaminow

zewnetrznych oraz wewnetrznych do ciagltego podnoszenia poziomu nauczania.

Zapewnienie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

8. Inspirowanie rodzicow do wspotpracy w celu wzmocnienia ich roli w planowaniu i realizacji
zadan statutowych szkoty.

9. Monitorowanie realizacji zadan wynikajacych ze zmian w systemie o$wiaty.
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I1. Zakres, szczegolowa tematyka, podjete dzialania oraz wnioski wynikajace ze
Sprawowanego nadzoru:

Doskonalenie procesu dydaktycznego, szczegélnie podczas oceniania oraz wdrazanie
dzialan sluzacych podniesieniu efektow ksztalcenia.




Tematyka prowadzonego nadzoru:

1. Organizacja toku lekcji: formutowanie celow, realizacja podstawy programowej,

wykorzystanie pomocy naukowych oraz technicznych srodkéw nauczania

Ocena znajomosci dydaktyki 1 metod pracy

Diagnozowanie potrzeb uczniow szczegdlnie uzdolnionych

Organizacja i realizacja ksztatcenia i promowania ucznia szczegdlnie uzdolnionego

Dostosowanie wymagan do obnizonych mozliwo$ci ucznia oraz ocena tych uczniow

Ocena realizacji celow okreslanych na danej lekcji. Ocenianie uczniow. Czgstotliwose

oceniania

7. Prowadzenie zaj¢¢ metodami aktywnymi oraz wprowadzanie tych metod na jednostkach
dydaktycznych

8. Inspirowanie nauczycieli do podejmowania innowacji pedagogicznych

9. Wdrazanie systemowych dziatan wspierajacych ksztatcenie umiejetnosci i podnoszacych jego
efekty

10.  Wspieranie ksztatcenia i samoksztatcenia nauczycieli

ok wn

11.  Systematyczne wzbogacanie wyposazenia szkoty w nowoczesne pomoce dydaktyczne
12.  Ocena realizacji podstawy programowej poszczegolnych przedmiotow nauczania
13.  Sprawdzenie zgodnosci rozktadow materiatow z wymogami programowymi

Opis realizacji podjetych dzialan:

W roku szkolnym 2013/2014 przeprowadzono tacznie 5 obserwacji. Byly to obserwacje
doradczo-doskonalace (2), kontrolno-oceniajace (1) oraz diagnozujace (2). Jedna z nich byta
obserwacja zalegla z roku poprzedniego. Uczniowie na zajgciach sprawnie wykonywali polecenia
nauczyciela, samodzielnie rozwiazywali zadania 1 ¢wiczenia oraz formutowali logiczne
wypowiedzi na okre§lony temat. W wigkszo$ci przypadkéw na lekcjach panowata poprawna
dyscyplina. Lekcje prowadzone byly w dobrym tempie z zastosowaniem réoznorodnych metod
pracy i pomocy dydaktycznych. Na hospitowanych zajgciach zaktadane cele byty realizowane,

a material realizowany byt zgodnie z podstawa programowa i przyjetym programem nauczania.
Systematycznie wzbogacana jest baza szkoty. Na biezaco diagnozowane sa potrzeby uczniow
szczegblnie uzdolnionych, co wyraznie zaznacza si¢ w grupie przedmiotOw matematyczno-
przyrodniczych. Podjete zostaty dziatania, majace na celu wdrozenie rozwiazan stuzacych
dostosowaniu wymagan do obnizonych mozliwo$ci uczniow

WhioskKi:

1. W dalszym procesie dydaktycznym zwrécic¢ szczegdlna uwage na przestrzeganie dyscypliny
Czasu pracy

Umozliwi¢ uczniom wigksza samodzielno$¢ podczas realizacji procesu dydaktycznego
Inspirowanie nauczycieli do wdrazania innowacji pedagogicznych

4. Inspirowanie nauczycieli do realizacji indywidualnych programoéw nauczania, szczegdlnie w
kregu przedmiotow humanistycznych

Doskonalenie dziatan stuzacych dostosowaniu wymagan do obnizonych mozliwosci ucznia
6. Dalsze systematyczne wzbogacanie bazy dydaktycznej szkoty
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Ocena sytuacji wychowawczej szkoly:

1. Analiza problematyki wychowawczej szkoty na podstawie dokumentacji pedagoga i
wychowawcow

Opracowanie szkolnego programu profilaktyki na roku szkolnym 2013/2014

Wdrazanie szkolnego programu profilaktyki na godzinach wychowawczych
Promowanie uniwersalnych warto$ci wychowawczych

Zapobieganie zjawisku wagarow w szkole

Opracowanie programu wychowawczego na rok szkolny2013/2014

. Wdrazanie zagadnien programu wychowawczego na godzinach wychowawczych.
Wybrane program profilaktyki oraz program wychowawczy sa realizowane na godzinach
wychowawczych. Wychowawcy ujeli w planach pracy wychowawczej zagadnienia dotyczace
promowania uniwersalnych wartosci wychowawczych. Na wniosek Rady Rodzicow zostat
zniesiony stroj szkolny, a w jego miejsce opracowane zostaly zasady ubierania si¢ uczniéw.
Dokonana zostata ewaluacja systemu oceniania zachowania. Opracowany zostat program i
harmonogram poprawy efektywnosci wychowania

Nooohkown

WhioskKi:

1. W miarg potrzeb przeprowadzi¢ ewaluacj¢ Systemu oceniania z zachowania
2. Przeanalizowa¢ regulamin dyzuréw w czasie przerw z uwzglednieniem zachowania uczniow

Badanie przygotowania uczniow do egzaminow zewnetrznych:

1. Dziatania w zakresie interpretacji uzyskiwanych przez szkot¢ wynikow

2. Dziatania w zakresie systemowego przygotowania ucznidéw do sprawdziandw i1 egzaminow
zewngtrznych

3. Dziatania naprawcze, majace na celu podniesienie wynikow sprawdzianu i egzaminu
zewngetrznego

W szkole prowadzone sa zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz w roku szkolnym 2013/2014
wprowadzone zostaly dodatkowe zajgcia przygotowujace do sprawdzianu dla klasy VI.
Przeprowadzane sa sprawdziany probne dla kl. VI oraz probny sprawdzian wewnetrzny dla klasy
V. Wyniki egzamindw probnych analizowane sg na radach pedagogicznych. Na podstawie
analizy opracowane zostaty programy naprawcze, ktore realizowane sa na zajgciach
przedmiotowych, co potwierdzity przeprowadzone hospitacje. Dokonano badania EWD, a
wnioski z jej analizy zostaly zawarte w programach naprawczych. Mimo podjetych dziatan nadal
niepokojacy jest wynik EWD, co potwierdza opublikowane przez CKE badanie. Z analizy
surowych wynikéw uzyskiwanych przez szkotg¢ w latach 2001-2013 wynika, 1z sa one nizsze.

Whioski:

1. Kontynuowa¢ podjgte dzialania w zakresie systemowego przygotowania uczniéw do
sprawdzianu 1 egzaminu zewngtrznego
2. Opracowa¢ metody poprawy efektywnosci nauczania przedmiotéw

Badanie zaspokajania potrzeb uczniow w zakresie zajeé¢ pozalekcyvjnych
1. Ocena organizacji zaje¢ pozalekcyjnych




2. Ocena realizacji planu pracy kot przedmiotowych

3. Ocena frekwencji na zajeciach pozalekcyjnych

4. Inspirowanie nauczycieli i uczniow do udziatlu w konkursach przedmiotowych, w tym
organizowanych przez

5. Monitorowanie potrzeb uczniéw w zakresie organizowania zaj¢¢ pozalekcyjnych

W roku szkolnym 2013/2014 dziatato w szkole koto informatyczne. Z przeprowadzonych

hospitacji i oraz analizy dokumentacji wynika, Ze koto pracowalo zgodnie z przyjetymi planem

pracy i cieszylo wysoka frekwencja

Whioski:

1. Dalej prowadzi¢ dziatania inspirujace nauczycieli 1 uczniow do udziatu w konkursach
przedmiotowych, szczego6lnie w bloku przedmiotéw humanistycznych

2. Podejmowac dzialania majace na celu podniesienie liczebnos$ci uczniéw na zajeciach kot
zainteresowan

3. W szczegotowej tematyce planu nadzoru na rok szkolny 2014/2015 umiesci¢ zagadnienia
dotyczace kontroli systematyczno$ci dziatania kot

Wzmacnianie dzialalnosci wychowawczej szkoly ze szczegdlnym uwzglednieniem

wychowania patriotycznego i obywatelskiego

1. Analiza dokumentacji wychowawczej szkoly na podstawie dokumentacji wychowawcow

2. Planowanie wycieczek szkolnych z uwzglednieniem tre$ci wychowania patriotycznego i
obywatelskiego

3. Realizacja podstawy programowej na zaj¢ciach z wiedzy o spoteczenstwie

4. Udziat uczniéw w akcjach charytatywnych

5. Wdrazanie uczniéw do samorzadnosci i demokracji

Uczniowie chgtnie biora udziat w akcjach charytatywnych organizowanych przez szkotg jak

rowniez ogdlnopolskich, np. ,,Gora grosza”. W ramach wycieczek klasowych uczniowie

odwiedzaja miejsca upamigtniajace martyrologi¢ narodu polskiego.

Whioski:

Kontynuowa¢ podj¢te dziatania szkoty w zakresie wychowania patriotycznego 1 obywatelskiego

Wzmacnianie roli rodzicow w planowaniu i realizacji zadan statutowych szkoly

1. Wzmacnianie roli rodzicow w ksztaltowaniu kultury dialogu i doskonaleniu sztuKki
przyjaznego dialogu, majacego na celu rozwdj szkoty

2. Zachgcanie i inspirowanie rodzicow do wspotpracy ze szkota w celu planowania i realizacji

zadan szkoty

Diagnozowanie sytuacji dotyczacych oczekiwan rodzicow

4. Wspolpraca z RR w zakresie opiniowania programu wychowawczego, programu profilaktyki,
budzetu szkoty

5. Pedagogizacja rodzicow wg przyjetych metod i form

w

We wrzes$niu wybrana zostata nowa RR zgodnie z przyjetymi zmianami w Ustawie o systemie
oswiaty. Nowa RR czynnie wiaczyta si¢ w statutowe dziatania szkoty. Wspoétinansowata i
finansowata wyjazdy uczniéw na konkursy przedmiotowe, nagrody w konkursach, zabawy
karnawatowe oraz nagrody na koniec roku szkolnego. Wspierala rowniez finansowo organizacje
festynu szkolnego. Cenne uwagi cztonkow prezydium RR pozwolily na usprawnienie procesu
dydaktycznego 1 wychowawczego. RR zapoznana zostata i pozytywnie zaopiniowata program



wychowawczy szkoty, program profilaktyki oraz budzet szkoty na rok 2013/2014. Wyrazata
opini¢ na temat nauczycieli przystepujacych do kolejnych stopni awansu zawodowego. W
ramach pedagogizacji rodzicoéw odbylo si¢ spotkanie z przedstawicielami PPP oraz
przeprowadzone zostato szkolenie dotyczace dobrego kontaktu z dzie¢mi.

Whnioski:
1. Dalej zachgcacé i inspirowa¢ rodzicow do wspotpracy ze szkota w celu planowania i realizacji
zadan szkoty

2. Podejmowac¢ dziatania majace na celu wspieranie przez rodzicow pracy wychowawczej szkoty

Pomoc nauczycielom i inspirowanie ich do samodzielnej, innowacyjnej i tworczej pracy

1. Organizacja szkoleniowych RP i warsztatow zgodnie z potrzebami nauczycieli.

2. Zapewnienie rozwoju zawodowego nauczycieli

3. Opicka nad nauczycielami stazystami i nauczycielami o najkrotszym stazu pracy
Gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny ich pracy

W roku szkolnym 2013/2014 odbyty si¢ cztery posiedzenia szkoleniowe Rady Pedagogiczne;j.

Kursy i studia podyplomowe nauczycieli sa zgodne z potrzebami szkoty i w wigkszosci byty
dofinansowane z budzetu szkoly. Systematycznie gromadzone sa informacje o nauczycielach
poprzez karty samooceny nauczycieli.

Whioski:

Nadal kontynuowac podjete dziatania

Dzialania podejmowane przez dyrektora na rzecz spelniania obowiazku szkolnego i
obowiazku nauki

1. Wspotpraca szkoly i rodzicow w realizacji obowiazku szkolnego dzieci i obowiazku nauki
przez mtodziez w wieku od 5 do 12 lat

Dziatania wynikajace z niespetniania obowiazku szkolnego przez uczniow

Wspotpraca z innymi szkotami w zakresie spetniania przez uczniow obowiazku szkolnego
Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania.

Kontrola frekwencji uczniow

Dokumentacja przebiegu nauczania kontrolowana jest na biezaco przez dyrekcje szkoty.

Na biezaco kontrolowana jest frekwencja ucznidéw na zajgciach szkolnych. Zgodnie z przyjetym
programem zapobiegania wagarom rodzice natychmiast sa powiadamiani o nieobecnosci
uczniéw na zajgciach. Wszczgto postgpowanie administracyjno-karne w stosunku do matki 2
uczniow niespetniajacych obowiazku szkolnego (problemy moralno-psychologiczne matki
dzieci). W szkole $ledzone sa losy absolwentow. Szkota wspotpracuje z innymi szkotami w
zakresie spelniania przez ucznidow obowiazku szkolnego

okrwn

Whioski:

Nadal kontynuowac¢ podjete dziatania w zakresie spetniania obowiazku szkolnego 1 obowiazku
nauki



Zapewnienie bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki
1. Wzmacnianie roli dyzuréw nauczycielskich podczas przerw
2. Zapewnienie stanu technicznego obiektu i wyposazenia zgodnie z obowiazujacymi przepisami
3. Prowadzenie nadzoru pedagogicznego pod katem uwzgledniania przez nauczycieli
w dziataniach dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych wymogdéw bezpieczenstwa i higieny
dzieci oraz zapewnienia opieki pedagogicznej
4. Monitorowanie przestrzegania zasad postgpowania pracownikow szkoty dotyczacych:
— bezpieczenstwa uczniow w czasie przyprowadzania i odbierania uczniow przez rodzicow
lub opiekundw,
— organizowania wycieczek, zaje¢ w terenie,
— dokumentacji wypadkow dzieci pozostajacych pod opieka szkoty,
— ewakuacji itd.
6. Zaangazowanie rodzicOw na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa w szkole
Zaangazowanie ucznidw na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa w szkole
8. Dzialania na rzecz poprawy bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy podejmowane z instytucjami
w Srodowisku.

~

W zdecydowanej wigkszo$ci dyzury nauczycielskie pelnione sa zgodnie z przyjetym grafikiem

1 W sposob zapewniajacy bezpieczenstwo uczniéw podczas przerw. Jednak zdarzaja si¢ jeszcze

pojedyncze przypadki biernego petnienia dyzuru. Budynki szkolne sa w dobrym stanie

technicznym, o czym $§wiadcza protokoty okresowych przegladéw budynku. Zalecenia zawarte w

protokotach realizowane sa na biezaco. Podjete zostaty dziatania, majace na celu dostosowanie

sal do wymagan zwiazanych z wprowadzeniem reformy programowe;.

Przeprowadzone hospitacje oraz obserwacje pozwalaja na stwierdzenie, ze nauczyciele i

pracownicy szkoty postepuja zgodnie z przyjetymi zasadami 1 procedurami zapewniajacymi

bezpieczenstwo dzieci pozostajacych pod opieka szkoly. Na podstawie analizy przyczyn

wypadkow mozna stwierdzi¢, iz do uszkodzen ciata (konczyn) dochodzi z nieuwagi ucznidéw, a

miejscem tym wypadkow w zdecydowanej wigkszosci sa zajecia wychowania fizycznego lub w

domu rodzinnym dziecka. Sporzadzono mapg zagrozen na terenie szkoty, w drodze do szkoty

oraz Srodowisku spolecznym uczniéw. Ankietowani stwierdzili, Ze uczniowie w szkole czuja si¢

bezpiecznie. Natomiast najniebezpieczniejsza jest droga dziecka do szkoty. Wynika to z

lokalizacji szkoty w poblizu ruchliwych drog — droga wojewodzka Rodzice oraz uczniowie

informowali wychowawcow 1 dyrektora o zagrozeniach wystgpujacych na terenie szkoty.

Zagrozenia te byly na biezaco niwelowane przez pedagoga szkolnego jak i policje.

Whioski:

1. Dalsza kontrola dyzuréw nauczycielskich podczas przerw

2. Kontynuowa¢ dziatania majace na celu podniesienie standardu budynku oraz jego stanu
technicznego

3. Podja¢ dziatania majace na celu zmniejszenie urazowosci podczas zaje¢ wychowania

fizycznego

Kontynuowac¢ wspotpraceg z policja.

Wzméce dziatania podejmowane przez koordynatora ds. bezpieczenstwa

ok~



Realizacja podstaw programowych w zakresie zagadnien zwiazanych z nauczaniem i

wychowaniem w kontekscie praw czlowieka

1. Monitorowanie przez szkot¢ zachowan uczniow potwierdzajacych znajomosc i respektowanie
praw cztowieka

2. Dzialania podejmowane przez szkol¢ na rzecz upowszechniania wiedzy i promowania
zachowan potwierdzajacych poszanowanie praw cztowieka

3. Sposoby rozwiazywania w szkole problemow, ktoére wymagaja respektowania podstawowych
praw i wolnosci cztowieka (np: przemoc fizyczna, nietolerancja, swoboda wypowiedzi)

W wyniku obserwacji i rozmow z uczniami i rodzicami mozna stwierdzi¢, iz uczniowie znaja i

staraja si¢ respektowac prawa czlowieka. Podejmowane sa przez szkol¢ dziatania

upowszechniajace poszanowanie praw czlowieka. Problemy zwiazane z przejawami przemocy

fizycznej i nietolerancji rozwiazywane byty zgodnie z przyjetymi procedurami w obecnos$ci

rodzicoéw, pedagoga szkolnego lub policji

Whnioski:

1. Kontynuowa¢ podj¢te dziatania, majace na celu znajomo$¢ przez uczniow i praw cztowieka

2. Dazy¢ do respektowania przez wszystkich uczniow praw cztowieka

3. Podejmowac¢ dziatania promujace zachowania potwierdzajace poszanowanie praw cztowieka
na zaj¢ciach innych niz godz. wychowawcza

Dyscyplina pracy

Kontrola dyscypliny pracy nauczycieli

W trakcie roku szkolnego 2013/2014 na biezaco kontrolowano dyscypling pracy nauczycieli.

W wyniku przeprowadzonych kontroli stwierdzono, ze wszyscy nauczyciele rozpoczynaja prace
zgodnie z przyjetym regulaminem pracy.

Whnioski:
Kontynuowac¢ podje¢te dziatania

Ze sprawozdaniem zostata zapoznana Rada Pedagogiczna w dniu 1 lipca 2014 oraz Rada
Rodzicow w dniu 2 lipca 2014r

Bukownica,23 pazdziernika 2014 e
(podpis dyrektora szkoty)






